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JUNTA FEDERAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

Junta Especial Nimero Treinta y Cinco
EXP LAB. NUM: 1403/2009.

VS.
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA Y-

OTRO.

CULIACAN, SINALOA, A NUEVE DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO. --

.y POR RECIBIDO el oficio ntiimero 28114/2024que nos remite EL JUZGADO TERCERO
m/ 4 DE DISTRITO EN EL ESTADO DE SINALOA, CON RESIDENCIA EN LA CIUDAD DE

CULIACAN, SINALOA, en relacién con el amparo directo laboral 1403/2009, en el cual
solicita se dé cumplimiento a la ejecutoria en la cual se ordena dejar insubsistente la
interlocutoria de fecha cinco de marzo de dos mil veinticuatro, dictada en el expediente
laboral 1403/2009. Corriéndole traslado con copia del presente escrito en cumplimiento a
lo encomendado. Se ordena librar atento oficio al JUZGADO TERCERO DE DISTRITO
EN EL ESTADO DE SINALOA, CON RESIDENCIA EN LA CIUDAD DE CULIACAN,
SINALOA, relativo a la demanda de garantias numero 1403/2009, promovido por
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA, contra actos de esta autoridad,
/ -, acompanandole copia con firmas autografas del presente proveido, solicitandole tenga a
/ -~ esta autoridad en vias de cumplimiento al requerimiento formulado en el amparo de
5 referencia. NOTIFIQUESE PERSONALMENTE A LAS PARTES.- AS|I LO

/ ¥ PROVEYERON Y FIRMAN LOS CC. MIEMBROS QUE INTEGRAN ESTA H. JUNTA

(\l | ESPECIAL NUMERO 35 DE LA FEDERAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE ANTE EL
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ADOS 4
el

JUNTA ESPECIAL NUMERO TREINTA Y CINCO
EXPEDIENTE: 1403/2009

PAries: I

JUNTA FEDERAL DE  \/§.
CONCILIACION

¥ ARSITRHAIE UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA.

Resolucion Incidental. —

EN LA CIUDAD DE CULIACAN, SINALOA, A LOS DOCE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS
MIL VEINTICUATRO.

VISTO para dictar resolucién interlocutoria en relacién al incidente de liquidacion promovido
por la parte actora, y en cumplimiento a la sentencia ejecutoriada de fecha 16 de Agosto de

2024, emitida por el Juzgado Ter.cero de Distrito en el Estado, bajo el expediente de amparo
indirecto No. 617/2024-1, v.

RESULTANDO:
.- Mediante oficio numero 1506 presentado el 06 de Julio de 2009 ante la Junta Especial
Numero uno de la Federal de Conciliacion y Arbitraje y recibido de incompetencia, y escrito
presentado con fecha 07 de Julio del 2009 ante Ia Junta Especial numero 35 de la Federal de

Conciliacion y Arbitraje, comparecio el actor [ R - > o

Noviembre del 2008, se registrd v formo el expediente citado al rubro, sefialando el actor
como apoderado juridico al C. Lic. I, ;s domicilio para oir y
recibir 15 D Notificaciones el ubicado en ||| | G
Sinaloa, y AL comparece a demandar a la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA, llamando
como terceros interesados a juicio tanto al INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL como
al INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES quienes
comparecieron a juicio por conducto de los Cc. Lics. José Emilio Galvez Lépez, Benito de Jesus
Tirado Nufiez y Virginia Sandoval Guizar, sefialando como domicilio para oir y recibir
notificaciones el ubicado en Avenida General Lazaro Cardenas No. 1257 Sur, Fraccionamiento
Los Pinos, en esta ciudad, y en Francisco Zarco y Andrade de esta ciudad, respectivamente, a

quienes reclama el pago de cuotas de Infonavit, cuotas SAR vy el salario integrado real ante el
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Infonavit de acuerdo a los importes de salario diario integrado registrado ante el Instituto

Mexicano Del Seguro Social.

2.- Con fecha Nueve de Mayo del Dos Mil Trece, esta Junta Especial dictd laudo el cual se

encuentra firme, mismo que en su resolutivo segundo dispone: “.SEGUNDQO: Se condenan a la

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA al pago de cuotas del 5% a favor del actor | EGKcNNGNNEEEE
B - (c e INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES, desde el 19 de
octubre del 2000, hasta en tanto se le regularicen dicha cuotas, asi como las cuotas del sistema de ahorro para el retiro,
ello mediante el incidente de liquidacion, que en su momento se tramite, para efecto de que se determine el salario

sobre el cual se tienen que pagar las cuotas respectivas...”

4.- Con fecha Veinte de Noviembre de Dos Mil Quince, esta Junta Especial dictd Resolucion
Incidental, como se advierte a foja 850 a 866 del tomo |, mismo que fue resuelto de la siguiente

manera: “..PRIMERO: Se condena a la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA a que entere ante el INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL y ante el INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS

TRABAJADORES el 5% de viviendg v el 2% porcentaje correspondiente al Sistema de Ahorro para el Retiro, del
siguiente salario que percibié el actor N -~ o5 t¢rminos siguientes: en el ano
2000: $4,371.98, del 19 de octubre al 31 de diciembre; en el afio 2001, $4,371.98 del 01 al 31 de enero, $4,641.50 del
01 de febrero al 15 de octubre, $4,882.28 del 16 de octubre al 31 de diciembre. En el afio 2002, $4,882.28 del 01 al 31
de enero, $5,244.62 del 01 de febrero al 15 cie octubre, $5,318.56 del 16 de octubre al 31 de diciembre. En el 2003
$5,318.56 del 01 al 31 de enero, $5539.86 de! 01 de febrero al 15 de octubre, $5,616.99 del 16 de octubre al 31 de
diciembre. En el 2004, $5,616.99 del 01 de enero al 15 de febrero, $5,923.98 del 16 de febrero al 31 de diciembre. En
el 2005, $5,923.98 del 01 de enero al 15 de febrero, $6,182.84 del 16 de febrero al 39 de junio, $6,248.59 la quincena
de julio, $6,929.47 del 16 de julio al 15 de cctubre, $7.046.84 del 16 de octubre al 31 de diciembre. En el 2006,
$7.046.84 del 01 de enero al 31 de marzo, $7.321.15 del 01 de abril al 31 de mayo, $7.718.46 del 01 al 15 de junio, 7,
775.71 del 16 de junio al 15 de octubre, $7,.505.02 del 16 de octubre al 31 de diciembre. En el 2007, $§7,905.02 del 01
de enero al 15 de febrero, S8,666.69 del i6 de febrero al 31 de mayo, $8,650.49 del 01 de junio al 15 de octubre,
$8,882.33 del 16 de octubre al 31 de diciembre. En el 2008 §10,100.12 del 01 de enero al 31 de diciembre. En el 2009
$10,100.12 del 01 de enero al 15 de febrero $11.815.52 del 16 al 28 de febrero, $9,691.13 del 01 de marzo al 31 de
diciembre, en el 2010. $9.691.13 del 0] de =nero al 15 de febrero, $10,070.21 del 16 de febrero al 30 de junio,
S12.674.84 del 01 al 15 de julio, $11,649.47 del 16 de julio al 15 de diciembre $15,169.84 del 16 al 31 de diciembre; en el
2011, S13,774.25 del 01 de enero al 15 de marzo, 514,300.27 del 16 de marzo al 31 de diciembre; En el 2012 §14,300.27
del 01 de enero al 29 de febrero, $14,832.80 clel 01 al 15 de marzo, $16,676.28 del 16 al 31 de marzo, $14,832.40 del 01
de abril al 15 de diciembre, $19,042.41 dei 16 al 31 de diciembre. En el 2013 $17,372.25 del 01 de enero al 15 de
febrero, $18,037.26 del 16 de febrero al 3i de diciembre. En el 2014 S18,037.26 del.0] de enero al 15 de febrero,
$18,657.33, del 16 de febrero al 30 de junio, $13,657.33 del 16 de febrero al 31 de diciembre...”
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5.- Que con fecha 13 de febrero de 2023, a través de un escrito compuesto de ocho fojas
Utiles, la parte actora promovié incidente complementario de liquidacion de laudo, fijando esta
Junta las Trece Horas Del Dia Once de Mayo de Dos Mil veintidds, para que tuviera lugar la
celebracion de la Audiencia Incidental De Pruebas Y Alegatos, ordendndose notificar y apercibir
a las partes, evento que tuvo lugar en Ia precitada hora y fecha, a la cual concurrieron tanto el
Apoderado Legal de la parte actora, la Representante Legal de la demandada UNIVESIDAD
AUTONOMA DE SINALOA, asi como los representantes legales de las demandadas Instituto
Mexicano del Seguro Social e Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para Los trabajadores,
en donde una vez acreditada la personalidad juridica de los asistentes por la demandada,
procediod la parte actora a ratificar el escrito complementario de incidente de liquidacion de
laudo vy las pruebas ofrecidas. La demandada Universidad Auténoma de Sinaloa se le tiene
ofreciendo un escrito compuesto de dos fojas Utiles y las pruebas que allegan en dicho escrito
que obran a foja 1248 a 1249; v al Instituto Mexicano del Seguro Social mediante escrito
constante de tres fojas Utiles, visibles a foja 1250 a 1252 de autos, mediante las cuales contesta el
incidente y ofrece pruebas.- Por lo que respecta al INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA
VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES, no es procedente concederle el término que solicita para
darle contestacion al incidente en virtud que dicho escrito incidental le fue notificado en los
términos de ley con fecha 18 de abril de 2022, por lo que al no producir contestacion al
INCIDENTE DE LIQUIDACION que nos ocupa se le tiene por no contestado el incidente de

referencia y por ende por no ofrecer pruebas al respecto se le tiene por perdido tal derecho.

6.-En ese sentido se dictd resolucion interlocutoria de fecha cinco de marzo de dos mil

veinticuatro, el cual culmind con los siguientes puntos resolutivos: “..PRIMERO. - Se CONDENA a Ja
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA a que entere ante el Instituto Mexicano del Seguro Social y ante el
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, el 5% de vivienda y el 2% porcentaje

correspondiente al Sistema de Ahorro para el Retiro, porcentaje que dispone la fraccion | del articulo 168 de I3 Ley

del Seguro Social, del siguiente salario que percibid el actor _en los términos

siguientes en el afo 2015: $1479.50; afAo 2016: $1,528.84; afio 2017: S1.571.51: ado 2018: $1,624.09: afo 2019:
$1,676.91.."

Inconforme con el laudo anterior, el quejoso demandado UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

SINALOA , por conducto de su apoderada legal, lo impugno en la via de amparo indirecto ante
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el Juzgado Tercero de Distrito en ¢l t:iado de Sinaloa, quien tramito y resolvio el juicio bajo el
amparo numero 617/2024-l1, concediendo el amparo y proteccion solicitados por el

reclamante, y ordenando la emisién <! Nuevo resolucion Interlocutoria.

CONSIDERANDO
|.- Esta Junta Especial es competente para conocer y resolver el presente incidente de
conformidad a lo dispuesto por el articulo 843 y demas relativos y aplicables de la Ley Federal
del Trabajo.

La ejecutoria pronunciada en el juicic de Amparo Indirecto Numero 617/2024-11: En su parte

medular en su considerando SEPTIND establece lo siguiente: “..Deje insubsistente la resolucion de

cinco de marzo de dos mil veinticuatro, e s que resolvid v aprobd la planilla de liquidacion de laudo, dentro de
los autos del juicio laboral 1403/2009. H=:-ho lo anterior, con libertad de jurisdiccion dicte una diversa
debidamente fundada y motivada, lo cuai det rd hacerlo atendiendo los lineamientos dados en esta sentencia...”

Il.- La Litis en el presente incidente cle liquidacion se finca para determinar el salario sobre el
cual se tienen que pagar el 5% de las cuotas a favor del actor_
B < <! nstituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores de acuerdo
a la condena impuesta a la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA mediante laudo de fecha
nueve de mayo de dos mil trece, y considerando el incidente de liguidacion de fecha 20 de
noviembre de 2015, comprendio del dia 19 de octubre de 2000 al 31 de diciembre de 2014; las
mismas deberan comprender del 31 de diciembre de 2014 a la fecha de la resolucion
incidental.- ofreciendo para tal efecto INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES, en todo lo gue
favorezca a la Incidentista. PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA en todo lo que beneficie al
actor: O si como lo expone la demandada la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA carece
de accion v derecho, ya que en este se contienen porcentajes y cantidades distintas a la
interlocutoria de liquidacion que le antecede, ya que especificamente pretende cuantificar
prestaciones y periodos de los cuales ya no existe materia para ello, aun y cuando se derive del
laudo de fecha 09 de mayo de 2012, atento a que se encuentra prescrito toda pretension al
respecto en perjuicio de nuestra representada, ya que la interlocutoria de liquidacion de fecha
20 de noviembre de 2015, se referia al laudo dictado y el hecho que con posterioridad a esta

fecha ya no se haya promovido nada al respecto o hacerse sustancial lo condenado, resulta
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procedente la prescripcién prevista ‘en el articulo 519 fraccion Il de la ley federal del trabajo,
toda vez que desde la fecha del laudo descrita en lineas anteriores a |a fecha 13 de febrero de
2020, transcurrio el termino de ley para que se ejecutara dicho laudo sin haberlo hecho,
operando en exceso el plazo perentorio que exige dicho numeral, razén por la cual dicha
incidencia deberd declararse prescrita: aunado a que las probanzas son inoperantes para
demostrar sus pretensiones deducidas en juicio, ya que no existe presuncién de lo actuado ni
del presente procedimiento que le beneficie y dado que ha operado la prescripcion sin que
dicho plazo prescriptivo le haya antecedido algun acto de interrupcién de la prescripcion,
razén por la cual no existe materia para seguir tramitando la presente incidencia, objetando de
autenticidad contenido y por carecer de firma las pruebas documentales allegadas bajo los
numeros 3, 4, 5, 6 y 7 por no ser auténticos y ser prefabricados con el animo de perjudicar a la
universidad ya que no son coincidentes ni por asomo a los que expide a su interior y porque
carecen de toda firma y son apdcrifos por ello deberdn desestimarse de plano los mismos y en
relacion a la prueba documental nimero 8, se objeta el laudo de fecha 05 de junio de 2019 ya
gue no es resolucion ejecutoriada, maxime que dicho laudo quedo sin efecto por amparo
concedido a la universidad y solo se trata de una presuncién ya deberia allegar el laudo
definitivo o sentencia ejecutoriada de amparo lo cual no realiza porque dicha resolucion salié
adversa al actor y no existe materia en dicho expediente y solo pretende sorprender en el
animo de este tribunal.- O si como aduce el INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, en
relacion a los puntos de hechos del incidente de liquidacion que nos ocupa se contesta que el
demandante presenta registro afiliatorio con la patronal UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
SIN TIPO DE SOCIEDAD con registro patronal 2301331510 con fecha de alta 02 de junio de 1987 y
fecha de baja 05 de mayo del 2021 y a continuacidn con sustento en la Constancia Digital de

Semanas Cotizadas ante el IMSS de fecha de impresién 11 de mayo del 2022.

lll. - Ahora bien, de las planillas allegadas por la Universidad Autdénoma de Sinaloa e Instituto
Mexicano del Seguro Social no se advierte que controvierta de los montos v conceptos que
establece el actor, por lo que no realiza la cuantificacién de las cuotas del 5% al actor -
_determinadas en el laudo dictado por esta Junta, aunado a que
solo- ofrecid la INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES.- Consistente en todo lo actuado en el

presente expediente que beneficie a nuestra representada y perjudique a la parte actora
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incidentista en relacion a todo lo argumentado en el proyecto de liguidacion. PRESUNCIONAL
LEGAL Y HUMANA .- Consistente en todas y cada una de las presunciones tanto legales como

humanas que se desprenda del presente expediente que benefician a nuestra representada.-

Por lo que en tal orden de ideas, vy al no allegar documentales con las que acredite su
dicho tanto como la incidentista y el contraincidentista, lo que lleva a esta junta a demeritar
valor probatorio a las planillas de liquidacidon aportadas por las partes como se explicara

mas adelante.-

IV. - Detallandose a continuacion la planilla de liquidacion de la parte actora: “..La Universidad
Autdnoma de Sinaloa estuvo cotizando en seguridad social con los salarios diarios siguientes:
Del dia primero al treinta y uno de diciembre del afo dos mil catorce $S483.92. En el ano
2015 del primero de enero al dia treinta de abril con $483.92, del primero de mayo al tres de
junio $1,444.07, del cuatro de junio al treinta y uno de diciembre $398.95. En el afno 2016
$398.95. En el afio 2017 del primero de enero al treinta y uno de marzo $398.95, del primero de
abril al treinta y uno de diciembre S$411.23. En el 2018 del dia primero de enero al treinta de
marzo $411.23, del primero de abril al 16 de mayo $1,587.65, del diecisiete de mayo al treinta de
junio $529.22, del primero de julio al treinta y uno de diciembre $1587.65. En el ano 2019 del
primero de enero al veintiocho de febrero $1,587.65, del primero de marzo al treinta y uno de
diciembre $1640.83. La Universidad Autdnoma de Sinaloa debio cotizar a mi favor en Seguridad
Social con un salario diario integraclo, conforme a los siguientes términos: Del primero al treinta
y uno de diciembre del ano dos mil catorce, considerando que en el ano mis ingresos fueron
de $545 807.16 anuales, mi salario diario de cotizacion debio ser de $1,495.37.

En el afo 2015 considerando que mis ingresos fueron la cantidad de $540,017.03. mi salario
diario promedio de cotizacion corresppondio a $1,479.50.

En el afio 2016, considerando que mis ingresos fueron la cantidad de $558,027.98, mi salario
diario promedio de cotizacion correspondio a $1,528.85.

En el afo 2017, considerando que mis ingresos fueron la cantidad de $573,601.50, mi salario
diario promedio de cotizacion correspondio a S1,571.51.

En el ano 2018, considerando que mis ingresos fueron a la cantidad de $592,793.10, mi salario

diario promedio de cotizacion correspondio a S1,624.09.
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En el afio 2019, considerando que mis ingresos fueron a la cantidad de $612,075.47, mi salario
diario promedio de cotizacién correspondio a S1,676.92.

Que en razdn de que el Incidente de Liquidacion de Laudo de fecha 09 de mayo del ano 2013
cuya resolucion incidental de fecha 20 de noviembre del afio dos mil quince, comprendio al dia
30 de noviembre del afo dos mil catorce, a la fecha falta cuantificar las prestaciones
correspondientes a partir del dia primero de diciembre del afio dos mil catorce, por lo que
considerando que mi salario al servicio de |a Universidad Auténoma de Sinaloa
quincenalmente correspondid a:

En el ano 2014: Salario base con clave 0007 $ 11,930.08, prima de antigiiedad en el salario con
clave 0010 [53.7% del salario base) $6,406.45 y bono de ayuda de material didéactico $375.00. En
el ano 2015: Salario base con clave 000] correspondio a $12,335.81, la prima de antigiedad en el
salario clave 0010 $6,624.33 y el bono de ayuda de material didactico a $375.00. El aguinaldo
anual del afio 2015 correspondio a $81,370.85. En el afio 2016: Salario base con clave 000]
correspondio a 512, 724.27 la prima de antigliedad en el salario clave 0010 $6,832.93 y el bono
de ayuda de material didéctico a $375.00. E aguinaldo anual correspondié a $82,534.10. En el
ano 2017: El salario base con clave 0001 correspondio a $13,116.18, la prima de antigiiedad en el
salario clave 0010 $7,043.38 y el bono de ayuda de material didactico a $375.00. El aguinaldo
anual fue de $86,434.15. En el afio 2018: Salario base con clave 000] correspondio a S13,562.13, Ia
prima de antigliedad en el salario clave 0010 S /,282.86 y el bono de ayuda de material
didactico $375.00. El aguinaldo anual fue de $89,323.85. En el ano 2019. El salario base con clave
0001 correspondid a S14,018.46, la prima de antiguedad en el salario clave 0010 $7,526.83 y el
bono de ayuda de material didactico a $375.00. El aguinaldo anual fue de $90,913.90.

Sin embargo, del primero de diciembre del afio 2014 al 31 de diciembre del afio 2019 la parte
demandada solo me cubrid:

En el afio 2014: Del primero de enero al 30 de junio del afio 2014: Salario base con clave 0001
$11,930.08, prima de antigliedad en el salario con clave 0010 (53.7% del salario base) $6,406.45 y
bono de ayuda de material didéctico $375.00. En el afio 2014: Del primero de julio al treinta y
uno de diciembre, del afio 2014: Salario base con clave 0001 $9,511.85, prima de antigtiedad en
el salario con clave 0010 [53.7% del salario base] $5,107.86 y bono de ayuda de material
didactico $295.25. En el afio 2015: Del dia primero de enero al 15 de febrero el salario base con

clave 0001 correspondio a $9,511.85, la prima de antigledad en el salario clave 0010 $5,107.86 y
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el bono de ayuda de material didactico a $295.25. Del 16 de febrero al 31 de diciembre: 0001
Salario base $9,835.25, 0010 prima ce antigliedad en el salario $5,28153, bono de ayuda de
material didactico $S295.25, ajuste de calendario en las quincenas terminadas en dia 31 $1,007.79
suman S$6,048.56, que fueron los dias 31 de marzo, 31 de mayo, 31 de julio, 31 de agosto, 31 de
octubre y 31 de diciembre. El aguinalclo anual del ano 2015 correspondio a $56,428.21.
En la primera quincena del mes de marzo del afo 2015 con la clave 2001 se me pago $970.21 en
concepto de diferencias de salario base del primero al 15 de febrero del ano 2015, asimismo en
concepto de diferencia de prima de antigledad en el salario por dicho periodo con la clave
2010 se me pago $521.00.
En el afo 2016: Del dia primero de enero al 15 de febrero el salario base con clave 0001
correspondid a $9,835.25, la prima de antigliedad en el salario clave 0010 $5,281.53 y el bono de
ayuda de material didactico a $299.2¢.
Del 16 de febrero al 31 de diciembre: 0001 salario base S10,145.06, prima de antigtiedad en el
salario $5,447.90, bono de ayuda de material didactico $299.25, ajuste de calendario en las
quincenas terminadas en dia 31 S1,039.53 suman $6,237.18, en el ano 2016, correspondiendo a
los dias 31 de marzo, 31 de mayo, 31 de julio, 31 de agosto, 31 de octubre y 31 de diciembre. El
aguinaldo anual correspondio a S57,174.19.
En la primera quincena del mes de marzo del ano 2016 con la clave 2001 se me pago $929.43
en concepto de diferencias de salario base del primero al 15 de febrero del ano 2016, asimismo
en concepto de diferencia de prima cle antigiedad en el salario por dicho periodo con la clave
2010 se me pago S499.10.
En el afio 2017- Del dia primero de enero al 15 de febrero el salario base con clave 0001
correspondié a $10,145.06, la prima de antigledad en el salario clave 0010 $5,447.90 y el bono
de ayuda de material didactico a $299.25.
Del 16 de febrero al 31 de diciembre: 0001 salario base $10,457.53, 0010 prima de antiguedad en
el salario $5.615.69, bono de ayuda cde material didactico $319.20, ajuste de calendario en las
quincenas terminadas en dia 31 $1,071.55 suma $6,429.50 correspondiendo a los dias 31 de
marzo, 31 de mayo, 31 de julio, 31 de agosto, 31 de octubre y 31 de diciembre, en el ano 2017 el

aguinaldo anual fue de $58,935.14.

En la primera quincena del mes de marzo del afio 2017 con la clave 2001 se me pago $937.40 en

concepto de diferencias de salario base del primero al 15 de febrero del afio 2017, asimismo en
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concepto de diferencia de prima de antigiiedad en el salario por dicho periodo con la clave
2010 se me pagd $503.39.

En el afo 2018: Del dia primero de enero al 15 de febrero el salario base con clave 000]
correspondié a $10,457.53, la prima de antigtiedad en el salario clave 0010 $5,615.69 y el bono
de ayuda de material didéctico a $319.20,

Del 16 de febrero al 31 de diciembre: 0001 salario base S10,813.05, 0010 prima de antigliedad en
el salario $5,806.63, bono de ayuda de material didactico $319.20, ajuste de calendario en las
quincenas terminadas en dia 31 $1,107.98 suma $6,647.88 correspondiendo a los dias 31 de
marzo, 31 de mayo, 31 de julio, 31 de agosto, 31 de octubre y 31 de diciembre, en el afio 2018 el
aguinaldo anual fue de $60,938.93.

En la primera quincena del mes de marzo del afio 2018 con la clave 2001 se me pagd $1,066.67
en concepto de diferencias de salario base del primero al 15 de febrero del afio 2018, asimismo
en concepto de diferencia de prima de antigiiedad en el salario por dicho periodo con la clave
2010 se me pagd $572.80.

En el afo 2019: Del dia primero de enero al 15 de febrero el salario base con clave 0001
correspondio a $10,813.05, la prima de antigtiedad en el salario clave 0010 $5,806.63 y el bono
de ayuda de material didéctico a $319.20: del 16 de febrero al 31 de diciembre: 0001 salario base
S11,175.32, 0010 prima de antigedad en el salario $6,001.15, bono de ayuda de material didactico
$319.20, ajuste de calendario en las quincenas terminadas en dia 31 S1,145.10 suma $6,870.60
correspondiendo a los dias 31 de marzo, 31 de mayo, 31 de julio, 31 de agosto, 31 de octubre y
31 de diciembre, en el afio 2019 el aguinaldo anual fue de $62,980.40.

En la primera quincena del mes de marzo del afio 2019 con Ia clave 200] se me pago S1,086.71
en concepto de diferencias de salafio base del primero al 15 de febrero del afio 2019, asimismo
en concepto de diferencia de prima de antigliedad en el salario por dicho periodo con la clave
2010 se me pago $583.56.

Conforme a las prestaciones antes citadas resulta que los montos que me cubrid la Universidad
Autoénoma de Sinaloa suman:

Del primero al 31 diciembre, del afio 2014: Salario base $19,657.83, prima de antigliedad en el

salario $10,556.18, bono de ayuda de material didactico $610.18 y aguinaldo $4,552.80, lo que
suma $35,377.05.
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En el ano 2015 $431,489.49 [cuatrocientos treinta y un mil cuatrocientos ochenta y nueve pesos
00/49 moneda nacional]. En el ano 2016 $444,824.40 (cuatrocientos cuarenta y cuatro mil
ochocientos veinticuatro pesos con cuarenta centavos moneda nacional]. En el ano 2017
$458,722.68 (cuatrocientos cincuenta y ocho mil setecientos veintidds con sesenta y ocho
centavos moneda nacional). En el afio 2018 $474,120.02 (cuatrocientos setenta y cuatro mil
ciento veinte con dos centavos moneda nacional]. En el ano 2019 $489,746.97 (cuatrocientos
ochenta y nueve mil setecientos cuarenta y seis pesos con noventa y siete centavos moneda
nacional].
SIN EMBARGO, los montos reales que me debio pagar son:
Del primero al 31 diciembre, del ano 2014 S Salario base $24,655.49, prima de antigiedad en el
salario S$13,240.00, bono de ayuda de material didactico$750.00 y aguinaldo $5,900.62, lo que
suma $44,546.11. En el afo 2015 $540,017.76, en el ano 2016 $558,027.98, en el ano 2017
$573,601.50, en el afio 2018 $592,793.10 y en el ano 2019 $612,075.47.
Considerando los montos recibidos de mi parte en concepto de salarios y prestaciones
accesorias el monto total percibido en el periodo comprendido del primero de diciembre del
afio 2014 al afo 31 de diciembre del afio 2019 suma un total de $2,334,280.61, ante ello la
Universidad Auténoma de Sinalca en concepto de aportaciones al fondo de vivienda
equivalente al 5% de tal suma debera pagar al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores la cantidad de $116,714.03 y al Instituto Mexicano del Seguro Social en
concepto de aportaciones al Sistema de Apoyo para el Retiro el 2% del mencionado total y que
corresponde $46,685.61. Considerando los montos que debi recibir en concepto de salarios y
prestaciones accesorias en el pericdc comprendido del primero de diciembre del ano 2014 al
afio 31 de diciembre del ano 2019 suma un total de $2.921,061.92, ante ello la Universidad
Auténoma de Sinaloa en concepto de aportaciones al fondo de vivienda equivalente al 5% de
tal suma deberd pagar al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores la
cantidad de $146,053.09 y al Instituto Mexicano del Seguro Social en concepto de aportaciones
al Sistema de Apoyo para el Retiro el 2% del mencionado total y que corresponde a $58,421.23.
LAS DIFERENCIAS ENTRE LO QUE RECIBI Y LO QUE DEBI RECIBIR, fueron motivo de juicio ante la
JUNTA ESPECIAL NUMERO UNO DE LA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE
SINALOA, segun expediente numero R-10-80/2013, en donde a la fecha existe laudo emitido el

dia cinco de junio del ano dos mil diecinueve, en el cual se condend a la Universidad

1N
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‘Auténoma de Sinaloa, a: pago de diferencias en los conceptos de salario base y prima de
antigiedad en el salario, pago de diferencias en el bono de ayuda de material didéctico, pago

de diferencias de aguinaldo, con efectos a partir del dia 15 [quince] de julio del afio 2014 [dos

mil catorce] hasta su regularizacién...”

V.- Ahora bien, en estricto cumplimiento a la sentencia pronunciada en el amparo indirecto
numero 617/2024 emitido por el Juzgado Tercero de Distrito en el Estado de Sinaloa, de lo
anterior y toda vez que la Universidad Autdnoma de Sinaloa hace referencia que los
porcentajes y cantidades distintas a la interlocutoria de liquidacion anterior ya que el actor
pretende cuantificar prestaciones y periodos de los cuales ya no existe materia para ello, aun y
cuando se derive del laudo de fecha 09 de mayo de 2013, por lo que se transcribe dicho laudo

que deriva la presente resolucion interlocutoria: “...SEGUNDO: Se condenan a la UNIVERSIDAD

AUTONOMA DE SINALOA al pago de cuotas del 5% a favor del actor I - -

INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES, desde el 19 de octubre del 2000,

hasta en tanto se le reqularicen dicha cuotas, asi como las cuotas del sistema de ahorro para el retiro, ell

0 mediante el
incidente de liquidacion, que en su momento se tramite, para efecto de que se determine el salario sobre el cual se

tienen que pagar las cuotas respectivas..” de acuerdo a la condena impuesta se emitié el primer
incidente de liquidacion de fecha 20 de noviembre de 2015 misma que se encuentra firme
cuantificada hasta el 2014, por lo que pretende el incidentista gue el demandado le cubra
correctamente el salario ante el Instituto, por lo que en fecha 11 de mayo de 2022, el Instituto
Mexicano del Seguro Social en su contestacion al incidente de liquidacion, precisa cuales son
los periodos y salarios de cotizacion que tenia el actor _con
la patronal UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA, la cual se encuentra de la foja 1250 a la 1256
por lo que, se aprecia la modificacion de los salarios ya establecidos en la condena, ahora bien,
se procede analizar la condena impuesta a la Universidad del laudo de fecha 09 de mayo de

2013 en la que se desprende que sera hasta en tanto se le reqularicen dichas cuotas, esto es,

no se puede abarcar o incluir en la cuantificacion conceptos de los cuales no haya condena
expresa, por lo tanto, se debe verificar los conceptos contenidos en la planilla de liquidacion
presentada por el actor que deba coincidir con lo establecido en el laudo, tal y como lo han

establecido las autoridades de amparo para la debida fundamentacion las siguientes:

11
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Tesis. Registro digital: 219023. Instancia: Trizunales Colegiados de Circuito. Octava Epoca. Materia(s): Laboral.
Tesis: .70.7. J/16. Fuente: Gaceta del Sermaraio Judicial de la Federacion. Ndm. 54, Junio de 1992, pagina 37.

Tipo: Jurisprudencia. INCIDENTE DE LiQUIDACION. SUS ALCANCES LOS DETERMINA ELLAUDO.

Elincidente de liquidacion tiene como urcs Lo el de cuantificar la condena establecida en el laudo; esto es, que
no puede abarcar o incluir er la cuantifics. xn conceplos sobre o3 cuales no haya condena expresa.

Tesis. Registro digital: 202670. instancia: Tritunales Colegiaclos de Circuito. Novena Epoca. Materials): Laboral.
Tesis: 1.50.T.53 L. Fuente: Semanaric Judicial ce la Federacion y su Gaceta. Tomo ll, Abril de 1996, pdgina 400.

Tipo: Aislada. INCIDENTE DE LIQUIDACIORN, *4ATERIA DEL. Si la Junta condena al cubrimiento de una prestacion

solo por lo que corresponde a determinae lapse de tiempo, aduciendo la falta de bases para otorgar una

condena mayor, ello puede subsanarse al suiwianciarse el incidente respectivo.

Tesis. Registro digital: 210942 instancia: Trirnales Colegiados de Circuito. Octava Epoca. Materia[s): Laboral.
Tesis: 1.70. T. J/23. Fuente: Gaceta del Semiarario Judicial de la Federacion. Num. 79, Julio de 1994, pagina 39.
Tipo: Jurisprudencia. INCIDENTE DE LIQUIDACION. MATERIA DEL. La tramitacion del incidente de liquidacion tiene

como funcién la de cuantificar en cantidad iiguida los conceptos de la condena decretada en el laudo definitivo.

Por lo tanto, la autoridad responsable al oioiar la resclucion incidental correspondiente, tiene la obligacion, en

tenidos en la planilia de liquidacion gue presente el actor, coincida

primer lugar, de verificar que [0S conceplas: ¢

con la condena establecida en el laudo, i clemandientemente de que la parte demandada haga valer o no alguna

objecion al respecto, pues la omision de i auioridad de verificar eza situacion, es violatoria de los articulos 14 y 16

constitucionales, ya que se obliga al patrén & pagar algo a lo que no fue condenado.

Por lo que, lo exhibo por el instituto =& demuestra que se modificaron dichos salarios, aunado

rmentos para establecer dichos montos de los cuales la

el hecho de que se carece de dc
parte actora manifiesta que percizs ante ia UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA, sin

respaldar su dicho. Por lo que resuiia procedente negarle valor probatorio a la planilia
allegada por el actor y absolver 5 la UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA de lo
manifestado en la planifia de liquidacién de fecha 13 de febrero de 2020, que pretende el actor

cuantificar desde el primero de enerc ce 2015 de las cuotas obreros patronales establecidas en

N

tes criterios de las autoridades de amparo:

su incidencia. Sirve de apoyo oS ¢

Tesis. Registro digital: 206388. Instancia: Segunda Sala. Octava Epoca. Materia(s): Administrativa. Tesis: 2a./).

32/93. Fuente: Gaceta del Semanario Jochouzl de fa Federacion. Num. 72, Diciembre de 1993, pagina 28.
Tipo: Jurisprudencia. SEGURO SOCIAL. CiDiii AS DE LIQUIDACION DE LAS CUCTAS OBRERO PATRONALES. SU

DEBIDA MOTIVACION. Para que las cédiia. de liquidacion de cuotas obrero patronales, que emite el Instituto

Mexicano del Seguro Social, satisfagan sidarmente la garantia de motivacion que tutela el articulo 14

4N
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constitucional, es necesario que en dichas 4ce’du/as se desglosen, por cada trabajador, los conceptos y montos del
adeudo, a efecto de que el particular obligado al pago se encuentre en aptitud de conocerlos y, en su caso, de
formular las aclaraciones o inconformidades correspondientes. Lo anterior es asi, porque el calculo
y liquidacion de las cuotas obrero patronales no se realiza de manera global o con base en cantidades

predeterminadas, sino partiendo de elementos especificos que atienden a las condiciones de cada trabajador,

como son las incidencias acaecidas en el bimestre, entre las que se encuentran los movimientos de alta, baja,

reingreso, salario base de cotizaciéon, modificaciones de salario, ausencias, etcétera: aspectos éstos que estan

vinculados con Ia situacién de cada trabajador v que, por lo tanto, inciden en el célculo de las cuotas.

Tesis. Registro digital: 2022747. Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito. Décima Epoca. Materia(s]: Laboral.

Tesis: VilL.2o.T.  J/69 | (10a.). Fuente: Gaceta del  Semanario  Judicial de |3 Federacion.

Libro 83, Febrero de 2021, Tomo Ill, pagina 2724. Tipo: Jurisprudencia. INCIDENTE DE LIQUIDACION DE LAUDO.
PROCEDE SU APERTURA NO SOLO PARA DETERMINAR LAS CONDENAS DE CARACTER ECONOMICO, SINO
TAMBIEN PARA RECABAR DOCUMENTACION RELACIONADA CON PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL [CASO
EN EL QUE SE DESCONOCE EL ORGANISMO DE SEGURIDAD SOCIAL EN EL QUE DEBE ESTAR INSCRITO EL
TRABAJADOR EN EL ESTADO DE VERACRUZ). Cuando el tribunal burocrético del Estado de Veracruz condena a la
entidad publica demandada a inscribir al actor en forma retroactiva ante el organismo de seguridad social con

quien tenga celebrado el convenio a que se refiere el articulo 30, fraccién IV, de la Ley Ndmero 364 Estatal del
Servicio Civil de Veracruz, con |

a finalidad de satisfacer las prestaciones de seguridad social reclamadas, asi como
cuantificar y direcciénar el pago de las cuotas correspondientes, pero en autos no obre dicho convenio, a pesar
de ser carga probatoria del patron, y se desconozca con qué instituto de salud debe estar asegurado el trabajador,
es legal que esa autoridad jurisdiccional determine que la localizacion del documento de mérito Y, por ende, la
denominacién del organismo de seguridad social correspondiente [llédmese IMSS, ISSSTE o algun otro), se reserven

para el incidente de liquidacién, en términos del articulo 843 de la Ley Federal del Trabajo, de aplicacion

supletoria, ello, al margen de que dicho incidente Unicamente procede, por excepcién, cuando al resolver I

controversia se carece de bases para cuantificar las condenas en cantidad liquida, esto es, para prestaciones

economicas y no otras de distinta naturaleza. Sin embargo, también procede la apertura de este incidente para
allegarse de la documentacion relacionada con el convenio que se traduce en una prestacion de seguridad social,
pues incide en hacer operante y ejecutable eficazmente el laudo, ya que es el Unico instrumento procesal vélido
con el que cuentan loé tribunales laborales para cumplimentar sus fallos cuando no poseen elementos suficientes
para hacer efectiva y completa la cosa juzgada. De ahi que la decisidon de abrir el incidente de liquidacion para
recabar los convenios que otorgan a los empleados los servicios de seguridad social, si bien no tiene la
implicacién directa de ser una prestacion de tipo econdmica, procede decretar en el laudo su despacho con el
propdsito de identificar al organismo de seguridad social ante quien deberd inscribirse al trabajador y que le
brindara la atencién médica y social requerida, lo cual tiene como funcién hacer patente y eficaz el derecho

establecido en el fallo, a fin de que la condena no quede vacia de contenido y operatividad, en aras de la

13
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Mexicanos.

Por lo anteriormente expuesto y fundado y con apego en lo establecido por los articulos 837,

fraccion Il, 838, 843, y demas relativos de la Ley Federal del Trabgjo, es de resolverse y se.

RESUELVE:
PRIMERO. - Se ABSUFELVE a la UNIVEESIDAD AUTONOMA DE SINALOA de lo manifestado en la

planilla de liquidacion de fecha 13 <z febrero de 2020, por los motivos expuestos en la

presente resolucion interiocutoria.

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE A LAS PARTES, Con fundamento en lo dispuesto por el articulo
742, fraccion VIl de la Ley Federal del Trabajo. CUMPLASE, vy en su oportunidad archivese el

presente expediente como asunto total y definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron en la via Incidental 1os Representantes que integran la Junta Especial 35 de la

Federal de Conciliacion y Arbitraje ante el Secretario que Certifica Autoriza y DA FE.

TEL C. PRESIDENTE DE LA
JUNTA ESPECIAL NQMERO. TREINTA'Y CINCO

MTRO. ARMANDO DE LEON AZUA

i | A ll‘-
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EL REPRESENTANTE DE~ 7 EL REP\RESENTA&JTE DE /

LOS TRABAJADORES LQS PP} RONES. \
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