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ﬂ __ EXPEDIENTE NUMERO: 11-150/2007
R « ” GIL HUMBERTO PEREGRINA
CONGILACION ARBITRAE | | SARABIA
DEL ESTADO A\ ,/, ) < m
%% | UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
SINALOAY OTRO.
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N
nz,,//./
ﬂ,,,,//,.., :
N __)// Culiacan, Sinaloa, a veintiuno de abril de dos mil

)| veintidds.

/w/,/ N
% . (R, s )
NG N .
{ NN\ \ u.
@Wﬂ/ mf/ g
b 3 <_m._.O.“ para ssolver en definitiva el presente

/o expediente, y; ﬁé

RESULTANDO:

1.- _uom, escrito presentado ante esta Junta m_m_umo_m_
Numero Uno de la Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado
de Sinaloa, wo: fecha catorce de noviembre del afno dos mil
siete, el moo_osm:ﬁm. Gil Humberto Peregrina Sarabia demandé

de la Universidad Auténoma de Sinaloa, la reinstalacion de su
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b).- Que sus labores como Oficial Administrativo
consistian mn_,:” Auxiliar al personal directivo-administrativo,
compaginar _aooc3m3ﬁom_ reproducir escritos, atender a
trabajadores  académicos, programar  citas, elaborar
Bm_joﬁm:acam_ realizar inventarios, elaborar oficios, recibir y
entregar documentos, notificar comunicados, auxiliar en la

<y

elaboracién de informes académicos y maB_:ﬁMAHa&m.

A

s
{ D h

?
W

c).- Que su jornada o@Vm de trabajo comprendia de
lunes a viernes, Qm&m 07°00 a las13:00 horas, y la jornada

mx:moaiwﬁwns%@gm:%m de lunes a viernes, de las 13:00 a
las15:0Qskpras. |

d).- Que su pago salarial se le hacia de manera irregular
e incorrecta, ya que solo se le incluia salario base y prima de
antigliedad en el salario, excluyéndose el pago de canasta

alimenticia; mv\cam de agua, luz y gas; y bono de vida cara.
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seis horas diarias, de lunes a viernes, y que el tiempo
extraordinario se pagara al doble del ordinario las primeras

nueve horas semanales y las posteriores a pago triple.

h).- Que en la clausula 62 del contrato colectivo de

trabajo en ,,\_@oﬁ en la Universidad >c8303@%m Sinaloa

establece los dias habiles de vaca esyeonforme a la

antigliedad laboral.

:.-Dcm A&fm_m@ wc_m&oam_oozqmmooo_mo?oam :mcm_.o

mwﬁmc_m%m recho al pago de sancién moratoria, consistente

en un monto adicional del 50% de los adeudos de salarios y

prestaciones; que no se paguen oportunamente.

j).- Ocm_ tiene derecho a sus reclamos conforme a la Ley
Federal del ﬁmcm__o y al Contrato Colectivo de Trabajo en vigor

en la Universidad Autbnoma de Sinaloa.
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4.- Con fecha veinticuatro de enero del afio dos mil ocho
se celebréd la audiencia de - conciliacion, demanda Yy
excepciones, ofrecimiento y admision de pruebas, audiencia en

la cual: a) El 'demandante ratificé el escrito inicial de demanda.

b).- La Universidad >c8303m &ﬁ@:m_om dio

contestacion . a la demanda, Bma_. m 4 grito de veinticuatro
fojas y sus 6mnmo:<om an ow/mﬂ mentando: que para

laborar a su mmz_o_o@ﬁV mandante no fue propuesto

m_za_om_BmZm %

oHtraté al demandante por tiempo determinado, que

fue a U,m::_am_ dia dieciséis de diciembre del afio dos mil
cuando  Gil Humberto Peregrina Sarabia inicié a laborar a
su servicio mJ la plaza de confianza de Auxiliar Técnico “M” por
tiempo amﬁm:.msimap desempefando funciones de apoyo en el
Dmnmntmsﬁ__o de Servicio Social de la Facultad de Contaduria
y Administracion en esta Ciudad, en la elaboracién de cartas
de mmﬂso_ow social, constancias, en reproduccién de

documentos, en horario de lunes a viernes de siete a quince
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de trabajo m:” vigor en la Universidad Auténoma de Sinaloa, se
encuentra ,Qmmozﬁm toda acciébn para demandar el
ﬂmoo:oo,B.mzﬁo de la plaza que corresponde a las labores
que ammmBmemUm. Que el demandante no se sujeté a los
Qoowa.im:ﬁom contractuales vigentes a su interior, para

haber sido oo::m.ﬁmao para laborar en la c:_<ma_ama Auténoma

de Sinaloa. Que el unico jefe inmediato del gema cmsﬁm lo fue
David De _.m O, en su omﬂmoﬁmﬂ de Dire de la Facultad de
Contaduria y Administracién. @ demandante se le ha
pagado ovo;::mBmZmﬁf sm_ao y la prima vacacional, y
Qcm este no ,ﬁ @%:o ﬂmncm:B_m:ﬁo alguno de pago de
prestacion Uoﬂm_mm Que David De La O no tiene facultades
para d nma: trabajadores. Que el demandante no ha sido
despedido am su trabajo. Que no es cierto que el dia treinta y
uno de ooEU.ﬁm del afno dos mil siete, a las 15:00 horas, David
De La O le haya manifestado al actor: “Gil Humberto, no tengo
nada contra Mcmﬁma pero con motivo de la racionalizaciéon de
recursos econdmicos Yy la reestructuracion administrativa
implantada por el C. Rector de la Universidad le comunico que
desde este momento queda despedido de su trabajo en esta

facultad al servicio de la Universidad Auténoma de Sinaloa”.
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prescripcion en relacion a todas y cada una de las
prestaciones. laborales que se hubiesen generado con
anterioridad al dia catorce de noviembre del afio dos mil seis,
considerando que la demanda se interpuso ante esta autoridad

el dia catorce de noviembre del afio dos mil siete.

0

La parte actora como reéplic pmﬁyoo:ﬁmwﬁmo_os a la

demanda formulada por la 2@%&..@ demandada, manifestd

io,

i

que no se precisaba la Raturaleza de la duracion de la relacion

de trabajo, Qﬁ»_w,m _mmoﬂmm del demandante de caracter
admini :m% Qison ajenas a las de empleado de confianza, que
el contrato o_o_mo:<o de trabajo en vigor en la universidad se
aplica a Hoao.,m los trabajadores en general, incluyendo a los de
confilanza. En tanto la Universidad demandada en via de
oosqm:mb_mom argumenté que la plaza y labores del actor eran
de oo%m:N_m y que le resulta inaplicable el contenido del
contrato oo_m_o:<o en vigor al interior de la institucién y que el

demandante no se ha sometido a la observancia de los

procedimientos contractuales y que la aplicacion del contrato
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den, de igual manera le sostendra los beneficios de seguridad

social.

El Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad

Auténoma de Sinaloa omitié acudir a juicio.

El demandante fue reinstalado de nueva cuenta en su

trabajo el a_m ooro de agosto del ano dos iﬁﬁ@ en horario

de lunes a viernes de siete a gc_:om aQ B

R,

10.- Oo: fecha <m_3_:m%ymm9_m39w del afo dos mil
ocho, una vez mas, ‘€l a# Yandante interpuso demanda laboral
en contra %m:zmmﬂmamo_ Autonoma de Sinaloa, Sindicato

Unico g TraBajadores de la Universidad Auténoma de Sinaloa

y Seccion >m3§m:mz<om de dicho sindicato, argumentando
haber sido despedido de su trabajo el dia once de agosto del

afio dos mil ocho, la cual se registré con el numero de

expediente 9-232/2008.

La Universidad Auténoma de Sinaloa negé dicho despido

y de nueva cuenta ofrecié el trabajo en la plaza de Auxiliar

Técnico “M”, m: labores de apoyo en dicho departamento, en la
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Las partes sindicales demandadas omitieron acudir a

juicio.

La Universidad Autbnoma de Sinaloa negd el despido y

una vez mas ofrecid el trabajo en los mismos términos que las

ocasiones anteriores , el demandante acepté dicho

ofrecimiento < el dia veintinueve de 3m<omﬁa%o dos mil

nueve fue reinstalado, en horario Qm _c S

o

nes de siete a

trece horas.

12.- ha cinco de agosto del afio dos mil nueve, Gil
Humb regrina Sarabia, argumentando haber sido
despedido de su trabajo el dia ocho de junio del afio dos mil
nueve, interpuso demanda laboral en contra de la Universidad
Auténoma de Sinaloa y el Sindicato Unico de Trabajadores de

la misma, la cual se registré con el nimero de expediente 08-

293/2009.

En el procedimiento del expediente 08-293/2009 Ia
Universidad Jm@o el despido y ofrecié el trabajo, con horario a

elegir de siete a trece horas o de siete a quince horas
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negd haber realizado asignaciéon de plaza sindicalizada a favor

de Gil Humberto Peregrina Sarabia.

La parte actora formuld réplica a la contestacion de la
Universidad y dela Seccidn Sindical, asimismo, contrarreplicé
a la réplica sindical de su contestacion a la{feconvencion,

argumentando ser sindicalizado y coft ﬁ%%@: propuesta vy

TR

derechos  sindicales. La reprgseftdgion de la Universidad

il

contrarreplicé a la réplica a%@ﬁo y contrarreplicé a la réplica
sindical de la oosdawomewswhm la reconvencion, insistiendo que
Gil Ic:,__OﬁWﬁﬂm@::m Sarabia no le ha otorgado plaza
sindical\gi,que su trabajo ha sido de empleado de confianza y

que por ello no le es aplicable el contrato colectivo de trabajo.

El accionante Gil Humberto Peregrina Sarabia acept¢ el
ofrecimiento mm trabajo hecho por la Universidad Auténoma de
Sinaloa y debido a ello fue reinstalado en su trabajo el dia
nueve de sosmBgm del afio dos mil nueve, en horario de

trabajo de lunes a viernes de siete a quince horas.
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la :c_ama. m_m todo acto de reconocimiento de derechos
laborales y sindicales al actor en plaza de base administrativa y
Umﬂm_ncm notifique al Sindicato de la existencia de plaza
vacante ng_mam. Gil IcBUm:o Peregrina Sarabia contesto la
reconvencion  argumentando  haber  sido propuesto
sindicalmente, tener  derechos sindicales, pagar cuotas
sindicales e hizo valer la excepcion amﬁ@ﬁoa: en
relacion a _o.m reclamos de la 883<%@3_ La Universidad

negod haber realizado mm_@:mwa}ﬂmﬁg sindicalizada a favor
ia.

de Gil Humberto Peregritia S

| % -
) ¢

formuld réplica a la contestacion de la

Universidad y de la Seccién Sindical, asimismo, contrarreplico
a la replica sindical de su contestacién a la reconvencion,

argumentando ser sindicalizado y contar con propuesta y

derechos sindicales.

La representacién de la Universidad contrarreplicé a la
réplica del actor y conrtrarreplicé a la réplica sindical de la

contestacion a la reconvencion, insistiendo que Gil Humberto
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nego los :mo:om y derechos demandados por el actor,
oponiendo mm contra de este la excepcidn de prescripcion tanto
para la 30918063 de sus condiciones de trabajo, como en
contra del Um@o de prestaciones que se hubiesen generado
con anterioridad al afio de la fecha de presentacién de la
demanda vy reconvino a Gil Humberto Pereggina Sarabia a
favor del Sindicato por los derechos ques .M@ﬁmm obtener, por
el mejor amﬂmo:o a favor de sus agrégiados, la desocupacion
y entrega de la plaza a E<ﬁf§a_om8 y a la Universidad

Auténoma am miﬁ_ %moo:s:o por la abstencion de

otorgar al M‘,ﬁoﬁﬂ plaza en que demanda ser reinstalado, por

e todo acto de reconocimiento de derechos
laborales y sindicales al actor en plaza de base administrativa y

para que notifique al Sindicato de la existencia de plaza

vacante tabulada.

16.- Que el pretensor contestdé la reconvencion
argumentando haber sido propuesto sindicalmente, tener
derechos sindicales, pagar cuotas sindicales e hizo valer la

excepcion de prescripcion en relacion a los reclamos de la
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20.- Con fecha trece de agosto del afno dos mil doce, Gil
Humberto Peregrina Sarabia, argumentando haber sido
ammvm_a_ao am su trabajo el dia catorce de junio del afio dos mil
doce, Sﬁmﬁp_mo demanda laboral en contra de la Universidad

Auténoma de Sinaloa la cual se registré6 con el nimero de

expediente 08-72/2012.

21.- mzm el _uﬁooma.B_m%ﬁoMm_ expediente 08-72/2012 la
Universidad ,sm@o el o_&m@%ov\ ofrecié el trabajo, asimismo,

llamé a  juidlo Cemo tercero interesado a la Seccién

>a35.,,,.:m? del Sindicato Unico de Trabajadores de la

Universidad Autbnoma de Sinaloa , quien no comparecié como

tal.

El actor formulé réplica a la contestacion de la
Universidad argumentando ser sindicalizado y contar con

propuesta y derechos sindicales.
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Administrativos del Sindicato Unico de Trabajadores de la

Universidad Auténoma de Sinaloa , quien no comparecié como

tal.

El actor formuld réplica a la contestacion de la

Universidad argumentando ser sindicalizado @oosﬁmﬁ con

propuesta y derechos sindicales. %ﬂ%

La representa .o:ﬁmw?_m Universidad contrarreplicé a la

replica am__,mo%@% insistiendo que Gil Humberto Peregrina

@sha otorgado plaza sindical y que su trabajo ha
sido de’ empleado de confianza y que por ello no le es

aplicable el contrato colectivo de trabajo.

El actor Gil Humberto Peregrina Sarabia acepté el
ofrecimiento de trabajo hecho por la Universidad Auténoma de
Sinaloa y debido a ello fue reinstalado en su trabajo el dia trece

de mayo del afio dos mil trece, de lunes a viernes de siete a

trece horas.
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JUNTALOCAL DE
N e estane | e El pretensor Gil Humberto Peregrina Sarabia acepté el

ofrecimiento _am trabajo hecho por la Universidad Auténoma de
Sinaloa y a_mcao a ello fue reinstalado en su trabajo el dia

veinte de mayo del afio dos mil catorce, en horario de lunes a

viernes de siete a trece horas.

24.- Con fecha dos de octubre g

i

Humberto vmﬁmozzm wm?%mmfmﬂ Umentando haber sido
despedido de su trabajo &,«m‘,__,w:om de agosto del afio dos mil
catorce, _Zm_,vgﬁwa anda laboral en contra de la Universidad
Auténgma ﬂ@@ Sinaloa, Sindicato Unico de Trabajadores

Universidad Auténoma de Sinaloa y Seccién Administrativos

del mismo, la cual se registré con el nimero de expediente 09-

92/2014.

En el procedimiento del expediente 09-92/2014, la
Universidad .negd el despido y ofrecié el trabajo, sin la

comparecencia de las partes sindicales codemandadas.
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cuatro, mas _m:.mo\o de retabulacién salarial; en el afio dos mil
seis el 4% en relacion al salario del afio dos mil cinco, en el
afio dos mil m._mﬁm el 3.8 % en relacion al salario del afio dos mil
seis, en el ano dos mil ocho el 4.25% en relacion al salario del
afo dos BM_Wmmmﬁm_ en el afio dos mil nueve el 4.25 % en
relacion al salario del afio dos mil ocho, en el afi@ dos mil diez

el 4 % en relacion al salario del afio dosy :A@%mé. en el ano

(AL

dos mil once el 3.9% en el salario ep felacién al salario del afio

dos mil diez y un 2.6% en Uﬁmmﬁy:mm no ligadas al salario, en
: wmf Q)

el ano dos mil ao& 3¥8% en relacién al salario del afio dos

mil once, ﬁwﬁmo dos mil trece el 3.9% en relacién al salario

0s mil doce.

26.- En la etapa probatoria el actor ofrecié
00=*mm,o=m_mm_ Confesional para hechos propios,
Uoo:Bo:S_mm_ Inspeccién Ocular, Presuncional e
Instrumental de Actuaciones; y por su parte la patronal
allegé Confesional, Documentales, Documental via

informe, Instrumental de Actuaciones, Presuncional Legal
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de la Universidad Autéonoma de Sinaloa designé como su
apoderado ___mom__ a la Licenciada Maria Agustina Meza
Heredia vy ‘sefial6 como  domicilio para oir y recibir
3o§omomo:mw en calle Benito Juarez numero 271, Oriente, del

Centro de mmﬁ”m ciudad.

mxncmm_ﬁo lo anterior, vy;

»&o@&m‘_omm»,zoo"
G

.,_,.wﬁu Junta Especial Numero Uno de la Local de

Conciliacién y Arbitraje del Estado de Sinaloa es competente
para conocer y resolver el presente juicio, esto en razén que la
demandada m: el presente asunto es la Universidad Auténoma
de Sinaloa, de conformidad con lo dispuesto por los articulos
123 Apartado A, fraccién XX de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 353-S, 614 y 621 de la Ley Federal

del Trabajo, y 64 Fraccion | del Reglamento Interior de la Junta
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>cé._m5m_umm3_oo, “M”, que dicha plaza se encuentra
comprendida en la clausula 10 del Contrato Colectivo de
.?m_cm_.o como de confianza, y que por lo tanto, conforme al
articulo 184 de la Ley Federal del Trabajo no le son aplicables

las disposiciones contenidas en el Contrato Colectivo de

Trabajo, que no existieron los despidos argumegntados por el

demandante y que le ofrece el trabajo_somd{Auxiliar Técnico

_<_ ammmEnmsmzao funciones de appyo*en m_ Dm_um:m:,_m:ﬁo

de mm2_o_o Social de @yoc:ma de Contaduria vy

Administracion en WM% Mw@dma‘ en la elaboracién de cartas de

servicio moﬁ mzmﬁm:ommm, en reproduccién de documentos,

0 de lunes a viernes de siete a trece horas o de

siete a quince horas, segun lo decida el demandante, con

salario gc_:n_msm_ a! por prima de antigliedad en el

-~

mm_m:ﬁl_ con descanso sabados y QOB_:@o En lo que

| - e

respecta a _m Seccién Administrativos del m_sa_omﬁo Unico de
._.Ecm_.maoﬂmm” de la Universidad Auténoma de Sinaloa, sus
_oﬁmﬁm:m_ozmm. son; m_ derecho de preferencia a favor de sus
agremiados, mm: el supuesto de que la plaza de trabajo del

demandante se trate de plaza tabulada en el Contrato Colectivo
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una de las ocasiones en que argumenta haber sido despedido

de su trabajo; y a la parte sindical compareciente a juicio, le

corresponde acreditar que _m v_mNm Qm :mvm_o Qm_ amBm:a‘msﬁm

P

al servicio am la c:_<mﬂm_ama Autonoma de Sinaloa se

encuentra tabulada como plaza administrativa en el tabulador

de mcm_aommv\ salarios del personal administrativo de la

universidad Q_mBmzamam.

\

ll.- Oo:m_am_,mzap, o__.m%m Universidad Auténoma de

ICBUm_.SﬁMM rina mmﬂmgm en ocm:\ﬁo m_ ﬂmo_m:go de

es en la plaza de Oficial Administrativo, al no haber

impugnado el pago de salarios y prestaciones en la plaza de

Auxiliar Técnico “M”, Qm oosdﬂqu_amo_ a la clausula Nm n_m_

]

Contrato  Colectivo de Trabajo, asimismo, hizo valer Ila

excepcidon Qm cosa EN@mqm en cuanto a los reclamos del

QmBm:amzﬁm en _m _o_mNm Qm Oficial Administrativo, al haber sido
objeto dicho reclamo en diverso juicio en los autos del
expediente 6-332/2005 de esta autoridad, de igual manera hizo

valer la mxomvo_os am Qmmo:_uo_o: en relacion a las

B e
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existe Bmﬁm:m alguna para EN@mﬁ su Qoomamso_m 0 no; en

NS,

ocmsﬁom_mmxomvo_os Qm oomm EN@mam m: _ﬁm_mo_o:m_mn_mwm
de Oficial >a3_3_m:mg<o, por haberse emitido previa resolucion
en cuanto a dicha plaza en el procedimiento del expediente 6-

332/2005, o_.m" esta autoridad, esta resulta procedente, ya que el

demandante tanto en los autos del mxnm%m:ﬁ%-wmm\moom,

como en las demandas acumuladas enaestg , procedimiento

argumenta :mvmﬂ sido oosqmﬁmag.

fs m U_mNm de Oficial
>a3_:_m:mc<o previa Uﬁoncﬁ a sl Q_om_ y el laudo definitivo de
fecha once am ma QM,W,JO dos mil seis (obra a fojas 376 a

WM utos) y el acuerdo de fecha quince de

aflo dos mil seis, de esta autoridad que lo

declara firme, determina la improcedencia de los reclamos del

%gmam%%_m_o_mNm%oﬁm.,,_.,.%3.m_q_.mﬁ.\<p,x%ﬁ,«_ﬁcmmm

declara Qonmam:ﬁm dicha ..excepcion-de cosa juzgada y en

cuanto a la excepcién general de prescripcion de prestaciones
laborales devengadas con anterioridad al catorce de noviembre
del afo dos 3: seis, que hace valer la Universidad Autdnoma

de Sinaloa, se declara improcedente, ya que los reclamos del

P ————————— —a S ——

demandante no incluyen Qmmﬁmo_o:mm am<m:@mamm ‘adeudadas

e ————————
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audiencia, por lo que le precluyd6 su derecho;
Sam_um:amm:memZm a ello, considerando la regla general
contenida en el articulo 516 de la Ley Federal del Trabajo en
vigor al inicio de este procedimiento, la prescripcidén inicid a
contar el dia diez de enero del afio dos mil ocho y se genera el

dia nueve de enero del afo dos mil nueve, pa@r lo que todo

ﬂmo_mBO con vomﬁm:ama al dia nueve am

nerg del afio dos mil

nueve se encuentra prescrito, Uoﬁ [ ando _:ﬁmao:m sus

reconvenciones ya :m_o_mﬂ Jywoc:ao con exceso los

momentos ononc Um% *haberlas :mo:o valer en :mB_uo y

forma; ﬁoaﬂﬁmcm la Seccidn >a3_:_w:m:<om del Sindicato

Trabajadores de la Universidad Autbnoma de Sinaloa

oovaﬁmoa a _.EQo hasta los dias veinticuatro de septiembre
del afio dos mil nueve, tres de noviembre del afio dos mil
nueve y <m_3:ocm:o de enero del ano dos mil doce, por lo que
dicha excepcion de prescripcion se amm_mﬁ,wﬁomﬂmim a favor

del amBm:am:ﬁm, tanto en lo que respecta a la oﬁoamomo: de la
U_mNm que m@cBm:ﬁm el actor como Oficial Administrativo, como
en relaciéon a las Qmmﬁmo_o:mm _mcoﬂm_mm que se hubiesen

an_ao @msmﬂmﬁ Uo_, m_ QmmmEUmzo de dicha plaza.

@,

§

)
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—

Universidad Auténoma de Sinaloa; que con fecha_catorce de .

| julio del ano dos mil once, a las 09:00 horas, dicho absolvente

~Sluitndl} :
/. —

despidié a Gil Humberto Peregrina Sarabia de su trabajo en la

Universidad Autéonoma de Sinaloa, que el dia omﬁoﬂom‘.nm julio

del afo aom?: once, a las 09:00 horas dicho absolvente le

~

manifestd a Gil Humberto Peregrina Sarabia: “Gil Humberto,

recibi instrucciones tajantes del __om:o_maoﬁ“%@ Florencio

Lopez Hernandez de despedirte de tu€frabajo, y por ello te
comunico que desde este motente?estas despedido de tu

trabajo en la wmoc_ﬁma al Se M@Qm la Universidad Auténoma de

n,

Sinaloa”; Qcmﬁa_ @f@mﬁoﬂom Qm_,_.cs.o del afio aomé: doce,

las 15:00 h . le manifesto a Gil Icacm:o Peregrina Mmﬁm_u_m.
“Gil Iymno_ otra vez mmo,E ordenes del licenciado Ramén
Florencio Lopez Hernandez de despedirte de tu trabajo, y por
ello, otra <mN____ te comunico que desde este momento quedas

despedido de tu trabajo en esta facultad al servicio de la

Universidad Auténoma de Sinaloa”.

En relacién al desahogo de la prueba confesional a cargo

de la Seccién Administrativos del Sindicato Unico de
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puede m_m@:___m indemnizacién, que consistird en el importe de
140 dias de salario como indemnizacidén, con sus accesorios
legales y contractuales, cuarenta dias de salario por cada afio
de mm?iom_ prestados, prima de antigiedad, ademas un

incremento del 35% en relacién a cada una de las prestaciones

econdmicas Qoomam:ﬁmm libres de todo _BUcmﬁamBCmm&m

Qcm _m _oﬂ:mam de trabajo diurno comprengle horas diarias,

AT

la _oamzm 3ooﬁc3m cinco horas digri la jornada mixta de

cinco :oﬂmm__ y media, @/Mem:ao se labore tiempo

extraordinario estg {se gara al 200% mas del salario

ordinario, oﬁﬁ%.mm de descaso semanal por cada cinco dias
de .:m.,@ﬂ

seran dos, sabados y domingos, cuales son los dias

festivos de descanso obligatorio, los dias habiles de

vacaciones por cada afio de servicios, que habra incremento

salarial anual, los porcentajes de la prima de antigliedad en el
salario, el :QBmS de Q_‘m,m de aguinaldo anual y que este mw,.,
__Umm de _BUc_mwﬁo_m_ el porcentaje de la prima vacacional para el
vmao:m_ maa_s_m:m?o y de intendencia, la existencia de la

prestacion de canasta alimenticia, la existencia de la prestacién

de ayuda Um_,m el pago de luz, agua y gas, y bono de vida cara.
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hizo valer la Universidad demandada, el resultado de tal prueba
no le produce efecto benéfico, para los reclamos de su

Mttt

demanda. Presuncional e instrumentalmente de actuaciones, el
demandante -acredita el derecho a la aplicacién del Contrato
Colectivo de Trabajo en vigor en la Universidad Auténoma de

Sinaloa a partir del dia primero de enero del afio dos mil tres,

ya que de autos se advierte que sus _mcﬁﬁ@jo Auxiliar
Técnico “M” son ajenas a las funcio M de empleado de
confianza, y. tal plaza de >€wﬁrwpoz_oo ‘M” también se

encuentra excluida ooBﬁﬁMW%am confianza en la clausula 10

A €

del Contrato Catectlyg)de Trabajo en mencién. Con excepcion

del pago 930_03 moratoria a que se refiere la clausula 40
del citato Contrato Colectivo de Trabajo, ya que el requisito
indispensable para la procedencia de la sancidén moratoria del
50% (cincuenta por ciento) adicional al pago de prestaciones
devengadas adeudadas, es que se haya :wn:o solicitud de
pago por mmo?o y que hayan transcurrido cinco dias contados
a partir del ﬁmpcmﬂGB_msﬁo_ sin que se haya hecho el pago

correspondiente, tal como lo establece el punto cuatro de la

citada clausula 40, que establece que cuando la institucién no
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demandante, esta no le produce efectos favorables, ya que

dicho absolvente negé todas y cada una de las posiciones que

ono:c:mBmsﬁm le fueron formuladas, tal como consta en el acta
de fecha veintisiete de mayo del afio dos mil trece que obra en
autos. En relacion a la documental consistente en el contenido
de las ,_o__mcmc_mw 1,2,3,5,10, 11, 20, 21, 22, 40, 41, 48, 49, 71,
73, 76, Nmmo 82, 86.43, 106, 107, 108, Sﬁu@m@\ 123,y el
Amcc_maoﬁ Qm mcm_a‘.o‘m y | mm_m:omﬁ. ara el Personal

>a3_3_m:mﬁ_<o del Contrato Oo_%ff em j.mcm_o en vigor en la

Universidad Auténoma § ﬂ&om a partir del dia primero de

enero del afo ﬁéimm su oo:ﬁm:_ao carece de los efectos

Eocm?:om@ﬁm:a_aom de su parte, ya que am_ contenido de la

clausulds 10 del Contrato Colectivo de Trabajo en vigor en la

institucidén educativa se advierte que la plaza de Auxiliar

Técnico “M” no se encuentra comprendida como plaza de

oo%msz%mmamBmm,_mm_mcoﬂmmam_amﬁsm:amsﬁm_,mmc_ﬁms
distintas a las funciones de direccidn, administracién, vigilancia
y fiscalizacién, asi como de trabajos personales que se

relacionen con el patrén, tal como lo establece el articulo 9 de

la Ley Federal del Trabajo vigente al inicio de este
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2017/2003, _m,m mismas carecen de efectos probatorios a favor
de la parte oferente, por tratarse de juicios ajenos al
demandante y en donde este carecié del derecho de audiencia,
en donde pudiera haber hecho valer lo que a sus intereses
oo:mmvo:o__m_ﬂm y porque ya se establecioé que al demandante le

son aplicables las disposiciones del Contrato Colectivo de

Trabajo.

Por lo que hace a la dgcymental via informe a cargo del

Secretario mmsmﬂm_&ﬁmimmm:ﬁmam legal del Sindicato Unico
de Trabajagoreshde la universidad Autéonoma de Sinaloa, la
cual fugde a_am con fecha cinco de septiembre del afio dos mil
dieciséis, _uom la C. Elva Rosa Sanchez Gémez, en su caracter
de Secretaria General del Sindicato Unico de Trabajadores de

la Universidad Auténoma de Sinaloa, dicha documental carece

de efectos probatorios a favor de la parte oferente, ya que el
Sindicato en mencién es parte demandada y tercero interesado
llamado - a juicio, en este procedimiento y expedientes

acumulados, por lo que teniendo interés directo en el conflicto

que nos ocupa, resulta parcial el contenido del informe al tener
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se pagan por anos vencidos y la parte demandada no

argumenta haber hecho un pago anticipado.

En lo 63635 a la documental consistente en copia del
escrito de mmBm:am del expediente 6-332/2005, de esta
autoridad, am_ su auto de admisiéon, de su laudo de fecha once
de mayo del ,_mmo dos mil seis y del acuerdo dg, f quince de
noviembre o_m_._ afio dos mil seis, :m,mwmﬁmsw%vw_m Universidad
demandada para acreditar su m%m.wm.“whonomm_.CN@mo_m_.ﬁm_ y

como ya se considegQ wﬁ“mmsm_,wmam y valorarse dicha

excepcion.

En cuanto a las pruebas de . inspeccion.ocular
amwm:ommamw_ con fechas veintinueve de mayo del afio dos mil
,qmnm, veinticinco y veintiséis de noviembre del afio dos mil
diecinueve, la Universidad Auténoma de mmsm_om acredita, los

incrementos salariales que anualmente ha otorgado a sus

trabajadores en general desde el afio dos mil tres al afio dos

mil trece, en la forma y términos que la argumenta en sus

contestaciones a la demanda.
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dos mil o:om_d que dijeran las labores que realizé Gil Humberto
Peregrina Sarabia en Ila Facultad de Contaduria vy
Administracién, en el periodo comprendido del veintinueve de
noviembre am_ afio dos mil once al dieciocho de junio del afio

dos mil doce, < que dijeran la razén de su dicho.

El testigo Oracio Valenzuela 3m3_ Mﬁw si oo:oo_m las

o_c:m y Administracion

(primera a:moﬁmv_ que si @ ce” a Gil Humberto Peregrina

ncm ammoo:oo_m si este habia

laborado d ﬁﬁm de noviembre del afio dos mil nueve al diez
de m@.« @ del afio dos mil diez (tercera directa), que Gil
Humberto vm__ﬂm@z:m mmﬂmgmf:o habia laborado en la Facultad
de Ooimacm_,m y Administracion del veintitrés de mazo al
catorce de julio del afio dos mil once (cuarta directa), que
ﬁ,m,_,&c_o_oo. lo habia hecho del veintinueve de 3o<_m39m_ del afio
dos mil o:m_mmm.__a._momoo:o de junio del afio dos mil doce ﬁcmim

directa), y que la razén de su dicho era porque trabaja en la

Facultad de Contaduria y Administracién (sexta directa). El
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Contaduria y Administracién se encontraba en planta alta
(repregunta once), que su antigliedad laboral a esa fecha era
de quince afios, once meses y trece dias (repregunta doce). En
relacion a si conocia a Gil Humberto Peregrina Sarabia

(segunda directa), se le repregunté las fechas en que recordara

haber visto Umaosm_Bm:ﬁm a quien decia congeer como Gil

Humberto, oosﬁmmﬁo que en los :oﬁmﬁo@m trabajo del

».r{

declarante; m: relacion al nm:oao de

_m.oﬁmm del :cm<m am

noviembre o_m_ afo dos 3__ :@ _ Q_mN o_m m@omﬁo am_ m:o aom

mil diez (tercera diré le Qm@csa que dijera las fechas

ﬁmv_,

en que Eﬂ.“m_wm :mcm_, trabajado en dicho periodo y su

respuett

fue de lunes a viernes, también se le interrogd para

que dijera los nombres de las personas que recordara haber

Visto trabajar en tal periodo y su respuesta fue que a Edelmira

Zazueta, a Sergio Beltran, Norma Rios, Eleazar Angulo,
Guillermina Verdugo y Sergio Villalobos, también se le
pregunto nc,m aproximadamente cual era el nimero de
trabajadores que hubiese trabajado en el mencionado periodo
para la c:Zma_ama Autébnoma de Sinaloa y manifesté que

entre trescientos cincuenta y cuatrocientos, aproximadamente

3
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hubiesen sido sus compafieros de trabajo al servicio de su
patrén actual, mencioné Unicamente a Edelmira _NmNcmﬁm‘
NmNcmﬁm, mm@o Enrique Beltran Noriega, Eleazar Angulo
Lépez, Rosa Irene Figueroa Trujillo, Fumiko Flores, Elias
Higuera, Angel de Jesus Velasco Gémez, Maria de los Angeles
Espinoza, w,ﬁmsam Zazueta, Rosita Salido, Victor Manuel

Mizquiz Reyes, pese a que cuando se le Q,m@c%@ocm_ era el

numero de :mcm_maoam que segun ,. o:w_amﬁmﬂm habian

trabajado Umﬁm su patrén en mf@ en donde él lo hacia,

,,.‘Bmssﬂmmﬁo ncm entre .-o_m tds cincuenta y cuatrocientos,

onx_BmamBﬁ_ﬁ/@m que de esta cantidad de trabajadores

sélo _ams @g%cm a catorce, lo que resulta totalmente

incongr -m;m_* de igual manera en las repreguntas relacionadas
al periodo comprendido del 3cm<m de noviembre del afio dos
mil :cm<m m_ Q_mN de m@omﬁo del afio dos 3__ a_mN ,Bc_:ﬁm_
directa), contesto :mvmﬂ visto laborar s6lo a Edelmira Zazueta,

Sergio mm_:m?.._,zoﬁgm ._&o‘,m_ Eleazar Angulo, Ocm__m:.z:m
Verdugo y Sergio Villlalobos, lo que representa _oﬁ,ﬁm

Soosmﬂcmso,_m_ si sus compafieros de ftrabajo eran entre

trescientos cincuenta y cuatrocientos, ademas incluyo en esta



‘(o43eno eyunbaidal) soinies sns ejsald SpuUop 0oUD osBWNU
E[ne [9p uoloesign e| essfip enb oyunbaid m_ 8S opueno uslquie |
‘oBnplsp Jezesg e |u 'Zalleuoly uswue) ‘olnely eol|abuy
‘olnesy eleoly e oleqen Sp soJsyedwoo owod opeiquou
elgey ou enb e esod '00SB[8A snsar ap _mmc< ‘uelyjeg oibleg
‘B}enzez eljwjepg ‘0bnplay Jezes|g 'ZJIgUOI\ Uswien ‘olhe.y
eoljobuy _oSE< Elj@2J4y & anb ofip mooc il sop oue [ap ojun/
mc OUd0193Ip [e @ouo-|iw sop oye |op mB_EoSoc ap m>m3c;c_m>
[Sp Jeloge| oisin ejgey ssuginb e ojunBaid 8| s opuend
A ‘sojusioonens A Blusnoulo sojusiosal} alus enb QuolouswW
9 enb (_mmg_ OWSIW |9 us opelode| uejqey opolied e} us enb
Opeuwixoide osewnu |o m_mw;ﬂc:mma e anb zaa m_oB A oﬁmn_m:
9P soJeuedwoos owoo m?_oc_ Se| ejsendsau ejse ue ‘ebeuiezi
euslo A soqojelip oibieg ‘obBnpusp mc_ELm__SO. e oleqel; ap
SoJayedwoo sns owos OPEUOIOUSW ejgey ou opuens une snb
eoiubls enb o) ‘opijeg B)isoy A ebeliez BUS107 'salo|4 oxiun4
‘oBnpisp BUlWIg|IND ‘ejenzey ellWlep3 e ouolousw 0|0s
'90UO [lW sop oye [®P olnf ap soi03e0 |8 0ZIEW ‘m_o wm:_E_m>
|ep ofeqes; ep lebn| ns us 1eloge| oisin ejgey seuos.ad anb
E 9[esiejunbald |e ‘eisuewy lenbi ep 'ofeqe.; 9p solsuedwon
sns opis cm_n_mc sausinb £ ueis sauginb ojunhaud 9| ®s opueno
Opeuciousw ejqey se| oy Seuosiad sejse e opuens 'SOqO|e||IA

oibieg A oBnpisp BUIWISIIND  'sopy ewion e e)sandsal



JUNTALOCAL DE
CONCILIACIONY ARBITRAJE
DEL ESTADO

EXPEDIENTE NUMERO: 11-150/2007
29

manifesto nc_,m se localiza en el interior de Ciudad Universitaria,

en la Facultad de Contaduria y Administracion, en el edificio

viejo, enfrente de la Sala de Maestros, planta baja, a la entrada

del edifico principal, en el ala derecha, y cuando se le pregunta
en qué U_mam se encuentra la direccién de la Facultad de
Contaduria y Administracion, manifesté que en U_msﬁm m:m

de igual manera, cuando se le _Rm:omo M@:m persona _m

(A5,

habia solicitado su autorizacién parajnorhbrarle como testigo

dijo que no, cuando la Um:m@gwqm te habia manifestado que el

testigo le jmc_m digl nﬁW#o_o compareceria a declarar sSi era

citado noﬁ@ Eo:ama por todo ello, se advierte de la

Qmo_mﬁﬁ.

ademas, con vaguedades, imprecisiones, contradicciones, mas

aln cuando en los presentes autos consta que el demandante

. fue reinstalado al servicio de la Universidad demandada lo

dias nueve de noviembre del afio dos mil nueve, veintitrés de

marzo del afio dos mil once, veintinueve de noviembre del afio
dos mil once, trece de mayo del afio dos mil trece, lo que es un
hecho pleno de conocimiento de esta autoridad y se acredita

que el demandante, por lo menos, laboré estos dias, y el

este testigo que se condujo con falsedad,
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En ﬁm_mgos al testigo Angel de JesUs v\\m._mmn,ogo‘ogmNim‘_\_

dicho de esta persona *m<o$..om m_q,m_jm:awam Gil Humberto
Peregrina Sarabia, y desvirtla la declaracién del anterior
testigo, Oﬁmn_o Valenzuela Valenzuela, y del diverso Victor
Manuel Mizquiz Reyes, ya que este testigo en la primera
directa dijo ‘conocer las instalaciones de lagFacultad de

Contaduria y Administracién, en la Au.;‘w-@%ﬁw directa dijo

conocer a Gil Humberto Peregring Sarabia, en cuanto a la

gl

tercera directa dijo que las Igbore$ del demandante, del nueve
i £ QY o

Oy

de noviembre del AM%P mil nueve al diez de agosto del afio

dos mil a_ﬁ%@oz maB_am:mHmew en cuanto a la cuarta

0 que las labores del actor, del veintitrés de marzo
del afio ,\_aom mil once al catorce de julio del afio dos mil once,
fueron maB_:_mm:mng y en cuanto a la quinta directa, dijo que
las labores a”m_ amEm:am_#m_ del veintinueve de noviembre del
afio dos mil once al dieciocho de junio del afio dos mil doce,
también fueron administrativas: y en la razén de su dicho (sexta
directa) que porque antes realizaba algunas funciones de
caracter maam:mm:m:é“ al haber sido ofrecido este testigo por

la Universidad Auténoma de Sinaloa y declarar lo contrario a lo
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veintinueve de noviembre del afio dos mil once al dieciocho de
junio del afio dos mil doce, y a la sexta directa dijo que la razdn
de su dicho era porque trabaja en la Facultad de Contaduria y
el demandante no labora ahi. Al ser repreguntado el testigo en
razon de sus datos generales e idoneidad, a la primera
pregunta oosﬁmmﬁo Qcm ninguna persona le habig solicitado su
autorizacion para hombrarlo como testigo Qﬂm% habia llegado
un citatorio am esta autoridad _om? Yquedse presentara; a la
tercera Qm@c:ﬁm dijo ncm ﬁ%f:ﬁmsmam de trabajo en el
periodo OOEUﬂm:a_an intileve de noviembre del afo dos mil

nueve al nmﬁw o,@ agosto del afio dos mil diez, habian sido
s

Alberto alazuelos Arenas, Alfonso Palazuelos Arenas,

Alejandro _»mzﬁmlm Zatarain, Magda Evelia Sanchez, Marilu
Valle Urias, §mﬁwcm_ Zazueta, Camilo Llanes, Jesls Meza, Katia
Castro, Umsa Escobar, Nadia Aileen Valdez, Concepcion
Garcia, Laura del Castillo, Aaron Almeida, Cecilia Loaiza,
Ramoén _,\_mam:mN. >3@m_ Velazco, Oracio Valenzuela,
Raymundo Lozoya, Rubén Antonio Gonzalez Franco y Sergio

Beltran (cuando el diverso testigo, Oracio Valenzuela

Valenzuela, al contestar esta misma pregunta con el nimero
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Moreno, Cecilia Loaiza, Oscar Gastélum, Carolina Gastélum,
Nereida OMBmN_ Selene Villalobos, Julio Salas, German
Cebreros, Rosa Salido, Grisel Cruz, Victor Barraza, Fatima
Hernandez, Ramoén Manjarrez, Sergio Beltran, Gregorio

Guzman, Rubén Antonio Gonzalez y Nadie Aileen Valdez (el

diverso testigo, Oracio Valenzuela <m_msmcﬁ$o:6mﬁmﬂ la

misma repregunta con el numero Qo%%_mo_os a la cuarta

~directa contestd que habia _<mmw®f_m.,.2mﬁ en dicho periodo a

Edelmira Zazueta, mcmﬁﬂ:_ Verdugo, Sergio Villalobos,

Funiko _n_oﬂmm%*ﬂﬂwaw:mm:m@m y Rosita Salido, coincidiendo,

Unica mi&oo: Rosa Salido, lo que demuestra la

contradiecion  notoria ‘entre ambas declaraciones). En la
repregunta mm_mﬁm dijo que aproximadamente entre trescientas
cincuenta y cuatrocientas personas, entre maestros vy
administrativos, laboran en el mismo domicilio que él. El la
repregunta ocho contesté haber visto laborar al servicio de mc.
patron, del veintinueve de noviembre del afio dos mil once al
dieciocho de junio del afio dos mil doce, a Ricardo Rodriguez,
Laura del Ommz__o_ Cecilia Loaiza, Oscar Gastélum, Nadie

Aileen Valdez, Victor Manuel Barraza, Karina Lépez Inda, Rosa
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no habia <_m,& laborar al actor del nueve de noviembre del dos
mil nueve ‘m_ _a_mN. de agosto del afio dos mil diez, por lo ncmA si
am_ <m.§m de junio al n_mN de agosto del mm,o dos mil diez gozé
de vmzoao” vacacional, es claro que no pudo haberlo visto y

mas aun, resulta probado que se condujo con falsedad la

oozﬁmmﬁmﬂ _m Hmﬁomﬂm Q:moﬁm y por oosm_@c_msw_mm demas

respuestas se _u_.mmc3m son falsas; por todo %@v se advierte de

la declaracion de este ﬁmmﬁ_@o nc; e o.:ac_o con falsedad,

ademas, con vaguedades, :ﬂ%/w_o:mm contradicciones, mas

aun cuando en los, ,mmwﬁm autos consta que el demandante

fue ﬁm_smﬁmﬁmﬁw servicio de la Universidad demandada los

dias :@%

marzo del afio dos mil once, veintinueve de noviembre del afio

e noviembre del afio dos mil nueve, veintitrés de

dos mil once, trece de mayo del afio dos mil trece, lo que es un
:mo:o, pleno de conocimiento de esta autoridad y m_.m acredita
que el Qm3wsqm3m_ por lo menos, laboré estos dias, y el
testigo ammoozoom haberlo visto laborar; ademas, en autos
consta que ' en la Universidad demandada se goza de
descansos _m_coﬁm_mm los dias cinco de febrero, lunes y martes

de carnaval, veintiuno de marzo, los dias de Semana Santa y
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ofrecida en M<.@mmm30 segundo término, por la Universidad
demandada, en el expediente m;m_-mm\mo\_w_ lque fue
amwm:oomamwm_ dia doce de Q_o_mi\u_ﬁm. del afio dos mil
diecinueve, dicha prueba carece de los efectos legales
pretendidos por la parte oferente, ya que de las declaraciones
de dichos ﬁmwﬁm@om se advierte su falsedad, sus contradicciones,

sus incongruencias, vaguedades e _Bvﬁmommmﬁmy por las

siguientes consideraciones:

El ﬁmmﬁ_@o

declaracién q el dia trece de agosto del afio dos mil
trece, %ﬁ@oﬁmmﬁm a decir verdad, manifestd ante esta
autoridad, que desde el nueve de noviembre del afio dos mi
nueve al diez de agosto del afio dos mil diez, del veintitrés de
marzo al catorce de julio del afio dos mil once y del <m_3:3_c_m<m
de 3o<_m3§m del afio dos mil once al dieciocho de junio del
afio dos mil n._oom. habia visto laborar a Gil Humberto Peregrina
Sarabia en . labores mQB_s_m,:m?mm en la Facultad de
Contaduria y Administraciéon, que la razén de su dicho la

fundaba en que antes realizaba algunas funciones de caracter
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declaracion rendida el doce de diciembre del afio dos mil
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diecinueve carece de precisiones, por ello es vaga y oscura,

resultando carente de efecto probatorio a favor de la parte

oferente. En relacion con el testigo Victor Manuel Mizquiz

DSt s e ——

Reyes, al contestar la tercera directa del interrogatorio,

\}Kl

manifestd que por ultima vez vio laborar al demandante en el

dos mil nueve, lo que es insuficiente para gl

probatorios a favor de la parte oferentegg m%%w m: relacion a
la ﬂmnﬂm@csﬁ primera directa a;ﬁmﬂ Amom&mcm haber visto al
demandante m_c.ﬂm:ﬁm el .mBWﬁawg@cm,mmEé trabajando en el dos
mil c:o_‘m:mmﬁ_m n:.m,_&am dos mil ocho y principios del dos mil
nueve, y mﬁw ﬂh...."_.im@csﬁm uno, en relacién a la tercera directa,
dijo quesio _mcoﬂmﬂ a Gil Humberto Peregrina Sarabia desde el
afio dos mil uno hasta el dos mil nueve, con estas
manifestaciones el testigo se expresa con vaguedad e
imprecision, _< como consecuencia de ello, su declaracién

carece de efecto probatorio alguno a favor de la parte oferente.

En lo referente a las documentales consistentes en
reportes de concentrados de asistencias de todos los

._.Scm_.maoqmm_ administrativos de la Facultad Contabilidad y
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La Instrumental de Actuaciones y Presuncionales le

favorecen para tener por acreditado que el demandante carece

del derecho a pago de prestaciones en la plaza de Oficial

Administrativo, pero al no haber satisfecho la Universidad
demandada la carga procesal que le resulta de haber

oo::o<mnao“ el horario de trabajo del QmBm:ﬁmW_ de haber

&)

negado los a,_mm_u_aom argumentados por este, ._,,J_m.a,.oao el trabajo

. . . . . () N ‘ 5 ¥ %
sin incluir los incrementos salarialds¥gue®la propia institucién

argumentd y -acreditd, no :m@fmf:om:mao los abandonos de

trabajo alegados é_mﬁvﬂ:coa: educativa, se tienen por

ciertos omﬁ%ﬁo

§3ate, y como consecuencia de ello, la procedencia de

Q_m los despidos hechos valer por el

las prestaciones derivadas de tales despidos, lo cual beneficia

al demandante para la procedencia de sus reclamos.

Respecto a las pruebas ofrecidas por la Seccién
>Q3_2mqmz<om del Sindicato Unico de Trabajadores de la
Universidad Auténoma de Sinaloa consistentes en el contenido
de las clausulas 5, 7, 22, 106, 107, 108 y 109, del Contrato

Colectivo de Trabajo en vigor en la Universidad Auténoma de
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en vigor, y ademas, porque en la clausula 10 del Contrato
Colectivo del Trabajo en vigor en la Universidad Auténoma de
Sinaloa, ncmM fue aportada en autos de este procedimiento,

tanto por el demandante como por la Universidad Auténoma de

Sinaloa, y cuyo contenido es:

CLAUSULA 10 PERSONAL DE CONFIANZ

oy

Son trabajadores de confianza, losggue @c:ommﬁm<m3m:ﬁm se

sefialan a continuacion: m /

Rector, mmoﬂmﬁm:o&wz. |, Tesorero, los Coordinadores o
C

Directores mﬁmw uelas, Facultades, Institutos o Centros de

Estudiay, los®Jefes de Departamentos o de Ensefianza y/o de

Investigacion; los Coordinadores o Secretarios Académicos o
Administrativos de las Escuelas, Facultades, Institutos o

Centros Académicos; asi como los Jefes de Turno o de Carrera

y los Oooa_:maoﬂmm de Especialidad.

Los Directores o Coordinadores de las diversas Dependencias
Administrativas y/o Académicas y/o de Extension Universitaria,
Jefes de Dmvmnm_ﬁm:ﬁom Administrativos, los Abogados de la

UAS., el Oozqm_os los Auditores, los Contadores, los
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El personal sindicalizado, que realice labores de
confianza, al‘término de sus funciones debera reincorporarse a
su centro de :ma_m_.o donde tiene su adscripcidn original, en el
mismo puesto y condiciones de trabajo en que venia

laborando, salvo que haya dado causa para su separacién

definitiva de la U.A.S.

En ningun caso los trabajadores mgﬁwﬁwom que hayan
aceptado puestos de oo:zm:mmﬂwmnamz derecho a ascensos

en su plaza sindicalizaga wys@::mm permanezca en una de

N

El present ntrato Colectivo de Trabajo no es aplicable al

confianza.

personat de confianza en los términos del articulo 184 de la Ley

Federal del Trabajo.

No se encuentra contemplada la plaza de Auxiliar Técnico “M”,

N

por lo que no puede ser considerada plaza de confianza, y por
ello le son aplicables las disposiciones del Contrato Colectivo
de Trabajo, al resultar improcedente la aplicacién del articulo

184 de la Ley Federal del Trabajo.
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. 5 : . G
Colectivo de Trabajo, tales como salario base, incrementos q

salariales generados durante el procedimiento, prima de-~ ¢

antigliedad en el salario, canasta alimenticia;, ayuda de agua,

]

. Z 6
luz y gas; bono-de-vida cara, aguinaldo, prima vacacional,

jornada, dias de descanso semanal, dias festivos de descanso,

t

cmsens

m\\,..m.\‘f ~
asimismo, al pago de salarios vencidos amm&W@ﬂm treinta y
uno de octubre del afio dos mil siete al % de agosto del ario
dos mil ocho, del once de agoste delario dos mil ocho al dos

de diciembre del afio dosymil 0, del diecinueve de diciembre
del afo dos Bﬁwwwwm,_ veintiocho Qm_3m<o del afo dos mil
3cm<m‘_.mam_€o de junio del afio dos mil nueve al ocho de
3o<_m3_:m del afio dos mil nueve, del diez de agosto del afio
dos mil diez al dia veintidés de marzo del afio dos mil once, del
catorce de julio del afio dos mil once al veintiocho de
noviembre aw_ afio dos mil once, del catorce de junio del afio
dos mil doce al siete de noviembre del afio dos mil doce, del
catorce de noviembre del afio dos mil doce al doce de mayo del

afno dos mil trece, del veintiuno de octubre del afio dos mil trece

al diecinueve de mayo del afio dos mil catorce, del once de
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De ﬁc_m_ manera, la Universidad demandada debera
pagar al demandante salarios devengados del dia dieciséis al

treinta de octubre del afio dos mil siete, diferencias de

B T S—

aguinaldo del ano dos mil siete, del amm,om.mm_m de octubre al

A er———————

treinta y uno de diciembre del afio dos mil siete. Prima

vacacional a partir del dia catorce de diciembre A‘m_ afio dos mil

seis a la fecha en que el demandante, -m%@m_mﬁm_mao_ de la

3 @

misma forma al pago de m@c_sm_aoxm Ypartir del dia primero de

enero del afo dos mil .oo:@ q mzm.,m genere a la fecha de
reinstalacion del aw&:ad ite en su trabajo. En lo que respecta
al pago Qﬁ%ﬂ%o extra a la Universidad demandada le
oo:mm.w_., ,._naw acreditar la jornada ordinaria del demandante a
su servicio, en lo que respecta del pago de tiempo extra
ooEQm:aao_am_ dia primero de noviembre del afio dos mil seis
al treinta de JosmBgm del afio dos mil doce, de conformidad a
lo establecido en el articulo 784-VIll de la Ley Federal del
Trabajo en vigor al dia treinta de noviembre del afio dos mil
doce, por _o,pcm al demandante le correspondié acreditar el
tiempo extra laborado a partir del dia primero de diciembre del

afio dos mil doce, de conformidad a la fraccién VIl del articulo
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de agosto del afio dos mil diez, del veintitrés de marzo al trece
de julio del afio dos mil once, del veintinueve de noviembre del
afio dos mil once al trece de junio del afio dos mil doce, del
ocho al trece de noviembre del afio dos mil doce; ya que en
estos periodos los laboré en jornada extraordinaria, de las trece
a las quince :n,:mm_ cuando su horario ordinario comprendia de
lunes a <__m3mm de siete a trece horas, y el 0ago de esta
Qmmﬁmoa:"amvmﬁm computarse en los términds,de las clausulas
48 y 49 del Contrato Colectivo am._ﬁ_,w,:__fmﬁy mm relacion a los
articulos 65, m.m. 67 y 68 de |la Le _nm.mﬂm_ del Trabajo en vigor
al inicio de mmﬁm Qoomw@éms 0, es decir, de las diez horas
extras _mcoqma&wfmwwwsm._am:ﬁm nueve deberan computase al
doble ggl MH,@ de la hora ordinaria y la décima a pago triple de
la hora ‘ordinaria. Las prestaciones econémicas en mencién,
_Qm,U.m_,m: ser incrementadas en un 40% en los términos de la
m_mcmc_m 41 del Contrato Colectivo de Trabajo en vigor en la
_:‘w:?n_m_“_‘ma“com?m demandada, asimismo, tales prestaciones
condenadas _chmﬁm: ser libres de impuesto alguno en los
términos de la clausula 41 y 71 del Contrato en mencién, ya
que tratandose las labores del demandante de caracter

maB_:_mimﬁZo y por haber sido despedido de su trabajo

injustificadamente, asi corresponde, ya que la clausula 71 en
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antigtiedad m__: el salario, canasta alimenticia; ayuda de agua,

{ 3

luz y gas; bono de vida cara, aguinaldo, prima vacacional,

SRS -

—_—

jornada, /o:mm”am descanso semanal, dias festivos de descanso,
asimismo, al pago de salarios vencidos desde el dia treinta y
uno de octubre del afio dos mil siete al siete de agosto del afio
dos mil ocho, del once de agosto del afio dos ngil ocho al dos
de diciembre del afio dos mil ocho, del disg _sgm de diciembre

o

del afio dos mil ocho al veintiochd{de mayo del afio dos mil

nueve, del ocho de junio aﬁ%ﬂ/@ dos mil nueve al ocho de

noviembre del afo, :mﬁ?:cmé_ del diez de agosto del afio

yE

dos mil &mﬁ% veintiddés de marzo del afio dos mil once, del
catorce

le Julio del afio dos mil once al veintiocho de
3o<_m3c._8 del ano dos mil once, del catorce de junio del afio
dos mil doce al siete de noviembre del afio dos mil doce, del
catorce de noviembre del afio dos mil doce al doce de mayo del
afio dos mil trece, del veintiuno de octubre del afio dos mil trece
al %mo_:cm<m_ de mayo del afio dos mil catorce, del once de
agosto del afio dos mil catorce al seis de junio del afo dos mil
diecisiete. Salarios devengados (incluyendo el salario base,

prima de antigliedad en el salario, canasta alimenticia, ayuda
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del demandante en su trabajo. En lo que respecta al pago de
tiempo mx:m",, la Universidad demandada debera pagarle al

demandante el generado del dia primero de noviembre del afio

dos mil seis al dia treinta_de octubre del afio_dos mil siete,

también el @mzmﬂmao en los periodos ooBEm:aaomram_ ocho al

diez am agosto del ano dos mil ocho, del qﬂwﬁ@mowoo:o de

diciembre del afio dos mil ocho, del nugvg de noviembre del

afio dos mil nueve al nueve de wm%m *del afio dos mil diez, del
veintitrés de marzo al %m%m. ,@ﬁ.c:o del afio dos mil once, del

1\

veintinueve a“ma oviegbre del afio dos mil once al trece de junio
del ang Qo@_woom_ del ocho al trece de noviembre del afio
a_om mil aomﬁu_\,v\m que en estos periodos los laboré en jornada
mx:moaim:m, de las trece a las quince horas, cuando su
horario ordinario comprendia de lunes a viernes de siete a
trece horas, y el pago de esta prestacion debera computarse
en los terminos de las clausulas 48 y 49 del Contrato Colectivo
de Trabajo, en relacién a los articulos 65, 66, 67 y 68 de la Ley
Federal del ,_.“ﬁmcm_.o en vigor al inicio de este procedimiento, es

decir, de las diez horas extras laboradas semanalmente nueve
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TERCERO.- Se absuelve a Gil Humberto Peregrina
Sarabia de la accion reconvencional hecha valer por la Seccion
>Q3§m:m:<.om del Sindicato Unico de Trabajadores de la

Universidad >So:o§m de Sinaloa.

S

CUARTO.- De conformidad co N jspuesto en la

ey Federal del Trabajo,

c
)
N
iy

fraccion VIl del articulo 742 QM

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE A LAS PARTES la

: . % ; :
presente resoluci <@m: su oportunidad archivese el

mxvm&m%mﬁ%ﬁmcao concluido.

Asi juzgado en definitiva lo sentenciaron los integrantes de la
Junta mmnmo.m_ nimero Uno de la Local de Conciliacion y
Arbitraje am_ Estado, por mayoria de votos a favor el
Representante de los Trabajadores de la Universidad
Auténoma de Sinaloa y el Representante del Gobierno y en

contra el Representante de la Universidad Autéonoma de

Sinaloa.
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