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Expediente niumero: 12-75/2017

Maria Enriqueta Quinones Pineda.
Vs

Universidad Autonoma de Sinaloa.

Culiacan, Sinaloa a tres de marzo de dos mil veintidds.

VISTO para resolver en definitiva mﬁuﬂmmmsﬁm expediente,

Pa
°y
,? Mw

1.- Por escrito presentado ante esta Junta Especial
Numero Uno de la Local de Conciliacién y Arbitraje del Estado
de Sinaloa, el 05 de diciembre del afio 2017, la actora Maria
Enriqueta Quifiones Pineda demando de la Universidad
Auténoma de Sinaloa, el reconocimiento y la declaracién del
cumplimiento de los requisitos y el derecho a recibir de su
patron, la jubilacion en los términos previstos en la clausula

86.8 del Contrato Colectivo de Trabajo, el pago de su salario
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dieciocho, en donde las partes no pudieron llegar a un
arreglo conciliatorio que pusiera fin a la controversia y ya en la
etapa de arbitraje la actora ratific6 su escrito inicial de

demanda; en tanto la demandada dio oosﬁmmﬁwo_oz a la
w v
demanda mediante un escrito ooBvcmmﬁém tréfnta v seis fojas

@ [ r fqﬁ HMV

@

utiles, formulando las Um:wm /qm@__om y contrarreplica

oty

respectivamente, dando; o} e@oﬁmam la etapa de demanda y

\A
mxomno_osmmmm m@aomm _mm3cm<m39mmam_9m<m_3_o_3oo
o€

AN
de abril amﬂa os mil diecisiete, para la audiencia de ofrecimiento
N, o
y mQB_wﬁj de pruebas (fojas 259 a la 264).

4.- En la etapa probatoria la parte actora ofrecid
Confesional (desistida), Documentales, (cotejos)
desechados, Ratificacién de Contenido y Firma (desistida),
Instrumental Publica de Actuaciones y Presuncional Legal
y Humana; y por su parte la patronal allegdé Confesional
(desistida), Documentales, Cotejos (desechados),
Inspeccion  Ocular  (desechada), Instrumental de

Actuaciones y Presuncional Legal y Humana.
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parte demandada en el presente asunto es la Universidad
Auténoma de Sinaloa, de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 123 Apartado A, fraccion XX de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 353-S, 614 y 621 de

la Ley Federal del Trabajo y 64 fraccion | deh Reglamento

Interior de la Junta Local de Oo:o___mo_oz <, >_,_-&m_m del Estado

de Sinaloa.

,
«9. «

Il.- En m_gdoaﬂ: cto

¢

Maria @m:_._n:mﬁm Quifones Pineda viene demandando el
/m:&,
f

ﬁmoosoo‘_BmmZo y la declaracion de haber cumplido con los

0 que nos ocupa tenemos que la actora

requisitos para tener derecho a recibir la jubilacién conforme lo
establecido en la clausula 86.8 del Contrato Colectivo de
Trabajo del 2002, el pago de la misma con los incrementos, asi
como el derecho a que se le sea otorgada su jubilacién a partir
de la presentacién de su demanda, el pago que resulte como
prima vacacional como parte de su salario como jubilada vy
aguinaldo, el pago de intereses del 9% anual, derivados de los
montos que por concepto del pago de la prima de antigiiedad

no le han cubierto, argumentando que al haber cumplido con
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de la accionante por que mediante convenio de fecha 15 de
enero de 2016 celebraron por una parte la Universidad vy el
Sindicato en el cual se estipulan que para obtener o tener
derecho a la jubilacion dinamica, asi como tener derecho a la

jubilacién por edad bioldgica, cuando la moomo:m,._ﬂm. cumpla 29

,-:w

afnos laborados, podra jubilarse, por lo d@ @ BUﬂoomamme

v»(v

%
1&.&
los reclamos de la misma en %mzj_:om reclamos de

,&
conformidad con la o_mcmc_m mmjm del contrato colectivo de

trabajo de 2002.- m?mmmw circunstancias tenemos que la casa

R

\mv

de mmﬁca_owamcmﬂm demostrar que la modificacién a la clausula

86.8 Qm?Oo:f.mﬁo Colectivo de Trabajo mediante los convenios
de fechas 28 de septiembre de 2007, 14 de marzo de 2008 y
15 de enero de 2016 tienen plena validez; en tanto la
trabajadora debera probar que el pago de la prima de
antigliedad por jubilaciéon se le debe de cubrir con el salario
integrado, y que como jubilada le corresponde como parte de
su salario el pago de la prima vacacional, aguinaldo y la
inclusion de las mismas con el caracter de jubilada, asi como
los intereses legales del 9% anual, generados sobre los

adeudos que tiene la Universidad con la misma, derivados de
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La documental consistente en las clausulas 01, 02, 04,
( puntos 43, 44 y Amv_ 05, 11, 40, 43.2, 62, 65, 76, 78 y 86.8 del
Contrato Colectivo de Trabajo, depositado ante esta autoridad
bajo el expediente 0/24-01/2003 celebrado entre la Universidad

Auténoma de Sinaloa y Sindicato Unico de Trabgjadores de la

¢ zpmw
misma (fojas 280 a la 298), se am3cmm:wm,_m existencia y
o N
contenido de las prestaciones, Jw wmmvvmc procedencia, puesto

s
g

AN .,
que esto se moﬂmo_;mﬂm cmm véz que proceda la accién

fmuz

oha _m@oﬁcmc_m 86.8 le sirve para efecto de

intentada; en ocmzﬁ

demostrar gue m_/ :m_om_.maoﬂ jubilado recibira un salario integro
mas m_ﬁwc%mm,ﬁo de percepciones en la misma proporcion que
los trabajadores moz<o.m“ en cuanto a la clausula 4 (puntos 43,
44 y 46), le resulta intrascendente puesto que no se encuentra
controvertido la definicion del trabajador universitario; igual
suerte corre la clausula 11 ya que nho se encuentra
controvertido el contenido de la misma: en cuanto a la clausula
76 le sirve para moﬁmo__:mﬁ que la universidad otorgara a todos
los trabajadores administrativos y de intendencia a sus
servicios el pago de 70 dias de salario por concepto de

aguinaldo de forma anual sin que ninguna de sus partes

advierta que se le deba de cubrir dicha prestacion al
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amparo directo 449/2013 relacionado con el diverso amparo
directo numero 450/2013 dictada por H. Primer Tribunal
Colegiado del Décimo Segundo Circuito, donde se determiné
por ese ._.1__uc3m_ de alzada que le concedia el amparo vy

proteccion de la justicia federal a los Qcm_.ow,,@m, donde se

determind que el Secretario General del, m o;omﬁo Unico de
ﬁif
3&03&:\5 de Sinaloa se

R
v

Trabajadores de la Universidad

%

AN
encuentra limitado a las m:__ucomo:mm y funciones que se

fJ

establecen en los mmﬁmﬁcﬁom&m_ mismo sindicato y dentro de las

A
AI5P

‘Mm«;

@mm m:ocmsqm la de modificar alguna clausula del

cuales no

,iﬁ_»w
contrat @goo_mo?o de trabajo, es decir no podia modificar la
O

clausula 86.8 del citado pacto, por ende resulta inaplicable Ia

supuesta modificacion pretendida por la Universidad (fojas 301

ala 314).

La documental consistente en copia fotostatica de cinco
dqo_.mm. del convenio de fecha 15 de enero del afio 2016, que
om_mgmﬁoz por una parte los licenciados Alfonso Carlos
Ontiveros Salas y Ramon F. Lépez Hernandez, Director de

Asuntos Juridicos y Director General de Recursos Humanos
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estableci6 en la ejecutoria de amparo directo 449/2013
relacionado con el diverso amparo directo numero 450/2013
dictada por H. Primer Tribunal Colegiado del Décimo
Segundo Circuito, donde se determind por ese Tribunal de

alzada que le concedia el amparo y _oﬁoﬁmoo_o? am la justicia

/,. -

determind que el Secretario Om:mﬁm_/am_,, m_za_omﬁo Unico de

A..MMW_

Trabajadores de la c3_<mﬂm_o_maf Auténoma de Sinaloa se

P h g
r:} G
mmﬁmc_momsmmz _ow estatutos del mismo sindicato y dentro de las
W
A 2

e

ocm_mm/ié se encuentra la de modificar alguna clausula del
4

contrato colectivo de trabajo, es decir no podia modificar

la clausula 86.8 del citado pacto, por ende resulta inaplicable la
modificacion pretendida por la Universidad (fojas 315 a la 330);

ahora bien, de lo antes sefialado se advierte que la patronal

) del

convenio de fecha quince de enero de dos mil dieciséis,
pretende darle aplicabilidad al convenio del primero de abril de
dos mil ocho, situacién que resulta totalmente improcedente,
ya que como quedo establecido mediante las sentencias de

amparo antes mencionadas quedo determinado la
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La documental consistente en las clausulas 40.7, 43.2,
62, 65 primer parrafo, 76, 78 y 86 fraccién 8, del Contrato
Colectivo de Trabajo (fojas 13 a la 22), se demuestra la
existencia y contenido de las prestaciones, mas no su

procedencia, puesto que esto se acreditara ¢ @na vez que

b Aefﬁw
a.
Qoomam_mmoo_os_im:ﬁmamm:ocm:ﬁo fm_mcmc_m mmm_m

ﬁi

sirve para efecto de amBom:mﬁ ﬁmﬁ mf trabajador jubilado

/wv
recibiré un salario integro més el humento de percepciones en

By

la misma Uﬂonoﬁo_ c mcm A_om trabajadores activos y en cuanto a
h
la o_mcmc_éaﬂm ﬁ_w beneficia para demostrar que el personal

& ff,
% m:<,,o y de intendencia, tendra derecho a una prima

A}

vacacional del monto del 75% de su salario ordinario

admini

correspondiente a lo dias de vacaciones respectivos, de

conformidad con la tabla anexa en la clausula 62 del contrato.

La aoocBmam_ consistente en copias fotostaticas de los
convenios de fecha 28 de septiembre del 2007 y 14 de marzo
de 2007, relativo a la clausula 86.8 del Contrato Colectivo de
Trabajo depositado en el expediente 0/24-01/2003 no le

beneficia para los extremos pretendidos ya que de los mismos
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de agua, luz y gas, canasta alimenticia, bono de vida cara y
pago de extracarga, asi como las deducciones que en los

mismos se establecen (fojas 39 a la 43).

G

La documental consistente en copia o_m_fmcaor@m fecha 12

ﬁmf .
wﬁm,%ycsﬁm Especial de

Y
S

mao,. de Sinaloa, dentro del

12

de marzo del 2004, emitido por

u»,;»

Conciliacién y Arbitraje o_m_:m

ﬁ
expediente laboral m,_.mmw oo%< su acumulado encabezado por

Saturnino Mas mﬂmm,o/wOEN y otros, dictado en cumplimiento a

232N

la e moczo:mﬁm amparo 459/2013 y 450/2013 dictadas por el H.
Primer A_.zcczm_ Colegiado de Décimo Segundo Circuito, le
ayuda para acreditar que se condené a la Universidad
Autéonoma de Sinaloa y Sindicato Unico de Trabajadores de la
Universidad Auténoma de Sinaloa por la inaplicabilidad de los
convenios modificatorios de la clausula 86.8 del Contrato
Colectivo de Trabajo de fecha 28 de septiembre del 2007 y 08
de abril del 2008 asi mismo al reconocimiento al derecho de los
trabajadores de gozar de su jubilacién en los términos de lIa

citada clausula (fojas 44 a la 124).
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enero de 2016 le fuera aplicable a la trabajadora, como se
determino al momento de valorar dicho convenio, como

tampoco probo que el pago de la prima de antigliedad por

& -

jubilacion unicamente deba cubrirse con el sueldo base: en

tanto Ila :mcm_maoﬁm no demostré que comg: E_o__mam la

oo:mmno:o_m como Umnm am su salario orbmm@ de aguinaldo,

Uochooszmoﬁcm_Bmsﬁm:o mm xmﬁ,.@c :m mmﬁmc_moao Qcmu

\

dicha prestacion la C3_<mﬁm@xma se _m deba cubrir al personal

t..mwi
jubilado, ‘tampoco,
:i . /.7 Z

prestacion ﬁ% ﬁamcm de incluir en el pago de la _cc__mo_on asi

D b . . _—
como _mmw_w.@o_cm_oz de la misma con el caracter de jubilada y el
%

9% de intereses anual por concepto de adeudo por la prima de

antigledad, porque contractualmente no se encuentra
establecido el pago de dicha prestacion; y contrario a esto

la Qmﬁmsmoﬂm si demostré que cumple con _om ﬁmnc_m;om

mmﬁmv_mo_o_om en

Contrato Colectivo de
Trabajo del moom, gcm a la letra dice: La institucion obliga
jubilar por edad biolégica al Umao:m_ m_:a_om__Nmao que cumpla
(95) cincuenta y cinco afios de edad o mas de ﬁam, _ow cuales
ﬁmzaﬁw: mmﬁmo_‘do a una pension vitalicia de conformidad a la

siguiente tabla: con mas de veinte afios de servicios percibiran
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DEL ESTADO

agua, luz y gas, P de antigtiedad, @aEM®por bono de vida

N
//.A cara y @I por pago extracarga, resultando un salario

N, mensual de P precisando que dichas prestaciones se
\.\ % | W = .

{ s
LS

les cubriran de conformidad a lo establecido con la clausula 65

del citado pacto colectivo que a la letra a_om mmm\ salario se
fvy
<

integra con los pagos hechos efectiv b cuota diaria,

gratificaciones, bmamb&.o:mm mvsmw ofra cantidad o

«.,.:V

prestacion que se entregue &l :Mcm\mqo\ por sus servicios”,
,mv&_,

M - vo.

m»mgzmmmgm:ﬁmBm:ﬁm se condena a la casa de estudios a

‘}%J_
cubrir a f la actora Maria Enriqueta Quifiones Pineda |a

L0 || cantidad de @gm—
- G, c| cual resulto de multiplicar

los 15 dias por los veintidds afios am mm2_o_om le corresponde

330 dias que 3c_ﬁ_u__omaom por _om- representa la
cantidad antes citada de ' que se le debera de
cubrir por prima de m::m:mama por ,_:c__mo_o: precisando
que la patronal le debera de cubrir a la pretensora los
Soﬂmzﬂaom moo:oB‘_mom en _m misma Qovoﬁo_o: ,<_ cantidad

en que se hayan sido otorgadas al personal sindicalizado en

~.
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dispuesto en los articulos 840, 841, 842 de la Ley Federal del

Trabajo, es de resolverse y se:

RESUELVE
_ux__smxo Se condena a la c=_<%,.,, _,V ma Auténoma de
m},., N

Sinaloa a otorgarle a la moﬁoﬂmfu _<_>_»_> ENRIQUETA

,» SR

@

QUINONES PINEDA, _mﬂquvm@o_o: de manera inmediata del

Wﬁ »

N, asimismo se condena a cubrirle la

/xC

%QmBm: Qm v__mo%_

cantidad Qm

..%.f

!
UQ prima de antigliedad
por jubilacién, asi también a los incrementos econdmicos en
la misma proporcién y cantidad en que se hayan sido
otorgadas al personal sindicalizado en servicio activo, y lo que
le beneficie de _mm obligaciones  de las UAS indicadas en el
contrato, -de conformidad a la clausula 86.8 del Contrato
Colectivo de Trabajo 2002, asi como al pago de la prima

S —

<momo_osm_ o_m acuerdo a lo mmﬁmd_mo_ao en la clausula 78

oosqmoﬁcm_
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Representante de los Represe ﬁmsﬁ_/,.w.. e la

Trabajadores de |

Licenciado FederiCoisauceda
Ochoa.

>
Wt

erdd
B\

Secretario de Acu

LR

Sauceda.






